LEI N° 3.762, DE 29 DE JULHO DE 2004
Projeto de lei de autoria do Poder Executivo

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio de 2005

Legenda:
Texto em preto: Redac&o original (sem modificacdo)
Texto em azul: Redagé&o dos dispositivos com nova redagéo

Texto em vermelho: Redac&o dos dispositivos incluidos
Texto em rosa: Situacdes especiais

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece as metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal e do Instituto de Previdéncia do Municipio de Taubaté para o exercicio financeiro
de 2005, orienta a elaboracdo da Lei Orcamentéaria e dispde sobre assuntos determinados pela
Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° As metas e prioridades do Municipio, incluindo as despesas de capital, sdo as
que constam do Anexo | a esta Lei.

Paragrafo unico. As metas e prioridades fixadas no Anexo | de que trata este artigo
terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria para 2005, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

Art. 3° As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2005 séo as
estabelecidas no Anexo Il, denominado Anexo de Metas Fiscais, integrante desta Lei,
desdobrado em:

| — Tabela 1 — Resultado primério, apurado a partir das receitas e despesas fiscais;

Il — Tabela 2 — Resultado nominal, apurado a partir do montante da divida no final de
cada exercicio;

Il — Tabela 3 — Avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

IV — Tabela 4 — Metas anuais para 2005, com memdria e metodologia de célculo
justificando os resultados pretendidos no exercicio, comparados com as metas fixadas no
exercicio de 2002, 2003 e 2004;

V — Tabela 5 — Evolucdo do patrimonio liquido do Municipio nos trés ultimos
exercicios;

VI — Tabela 6 — Origem e aplicacéo dos recursos obtidos com a alienacao de ativos;

VIl — Tabela 7 — Avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do regime proprio de
previdéncia do Municipio;
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VIII - Tabela 8 — Estimativa e compensacdo da renuncia de receita tributaria;

IX — Tabela 9 — Margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado.

Paragrafo Unico. As tabelas 1, 2 e 4 de que trata o caput sdo expressas em valores
correntes e constantes.

Art. 4° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas
estdo avaliados no Anexo Ill, denominado Anexo de Riscos Fiscais, onde sdo informadas as
providéncias a serem tomadas pelo Poder Executivo caso venham a se concretizar.

Art. 5° Ficam estabelecidas, como consta do Anexo Il a esta Lei, as Metas Fiscais
para o triénio 2005/2007, integrando este Anexo, a metodologia e a memdria dos célculos
efetuados, bem como os dados do passado que ampararam a fixacao das metas.

Art. 6° A Lei Orcamentéria conterd reserva de contingéncia, equivalente a no
maximo 2% da receita corrente liquida, desdobrada para atender as seguintes finalidades:

| — cobertura de créditos adicionais suplementares;
Il — atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 7° A proposta orcamentaria da Camara Municipal de Taubaté para o exercicio de
2005 sera encaminhada ao Poder Executivo até 31 de julho de 2004 para ser compatibilizada
com os demais 6rgdos da Administracéo.

Art. 8° Ainda que a arrecadacdo da receita estimada na Lei Orcamentaria seja menor,
em cada bimestre, do que o comportamento estabelecido na programacao financeira, nao
constituirdo objeto de limitacdo de despesa as relacionadas com a melhoria do processo
legislativo, programas de salde, educacdo e acdo social e habitacdo. (artigo promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubate)

Art. 9° Se a divida consolidada do Municipio ultrapassar o respectivo limite ao final
de um quadrimestre, devera ser a ele reconduzida até o término dos trés subsequentes, na
forma do art. 31 da Lei Complementar n° 101, de 2000, cabendo a ambos os Poderes limitar o
empenhamento nas respectivas dotacdes, de maneira proporcional a participacdo no total
orcamentario.

Art. 10. No exercicio de 2005, a concessdo de qualquer vantagem ou aumento da
remuneracao, a criacdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissé@o ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, poderdo ser efetuados, em
ambos os Poderes, desde que:

| - haja prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - ndo provoquem desatendimento do limite legal de comprometimento aplicado as
despesas com pessoal inativo;

Il - ndo possibilitem seja ultrapassado os 95% do limite de gastos com pessoal do
respectivo Poder;
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IV - ndo desatendam a restricdo imposta pelo art. 71 da Lei Complementar n°® 101, de
2000.

Art. 11. A proposta orcamentaria anual do Executivo Municipal e do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Taubaté conterd autorizagdo para:

| - abertura de créditos suplementares até o limite de 10% da despesa orcamentaria
fixada no Anexo Il de que trata o art. 5° da presente Lei;

Il - remanejar recursos entre elementos do mesmo grupo de despesa e entre
atividades e projetos de um mesmo programa, ndo incluidos estes remanejamentos no limite
estabelecido no inciso I.

Art. 12. Os créditos suplementares autorizados pela Lei Orcamentaria Anual e
abertos por ato do Chefe do Poder Executivo, quando destinados a suprir insuficiéncias nas
dotacBes orcamentérias abaixo relacionadas, ndo onerardo o limite autorizado na Lei
Orcamentaria:

| - de juros, amortizagdo e demais encargos da divida publica consolidada do
Municipio;

Il - de contribui¢do ao Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor Publico —
PASEP;

I11 - de precatorios judiciais;
IV - de despesas vinculadas a convénios firmados com a Unido e o Estado;

V - de repasses automaticos efetuados pelos Governos Federal e Estadual para as
areas da salde, educacao e assisténcia social,

VI - de despesas vinculadas ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério — FUNDEF — e a Quota Estadual do Salario
Educacdo — QESE;

VII - de atendimento de despesas com pessoal.

Art. 13. Para os efeitos do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000,
consideram-se irrelevantes as despesas realizadas até o limite estabelecido no art. 24, incisos |
e Il da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no caso de aquisicdo de bens ou
prestacdo de servicos e no caso de realizagdo de obras ou servigos de engenharia.

Art. 14. Na realizacdo de acfes de competéncia do Municipio, podera este adotar a
estratégia de transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que seja
firmado convénio, ajuste ou congénere pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e
obrigagdes de cada participe, a forma e os prazos para prestacdo de contas.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a arcar com as despesas de
responsabilidade de outros o6rgdos e esferas do Poder Publico, desde que firmados os
respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congénere e haja recursos orgamentarios
disponiveis.
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Paragrafo Unico. A cessdo de funcionarios a outros 6rgdos e esferas de governo
independe das exigéncias previstas no caput deste artigo.

Art. 16. Se a Lei Orcamentaria ndo for promulgada até o Gltimo dia do exercicio de
2004, fica autorizada a realizagdo das despesas até o limite mensal de um doze avos de cada
programa da proposta original remetida ao Legislativo, enquanto a respectiva Lei ndo for
sancionada.

Art. 17. Fazem parte integrante desta Lei, devidamente rubricados pelo Prefeito, os
Anexos I, Il e IlI.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Taubaté, aos 29 de julho de 2004, 359° da elevacdo de
Taubaté a categoria de Vila e 364° da fundacdo do Nucleo Urbano de Taubate, por Jacques
Félix.

José Bernardo Ortiz
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o publicado no Jornal *"DIARIO DE TAUBATE"
dos dias 30 e 31 de julho, 3 e 4 de agosto de 2004 e no
Boletim Legislativo n° 27, do dia 17 de setembro de 2004
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ANEXO |
METAS E PRIORIDADES POR PROGRAMAS PARA O ANO DE 2005
MELHORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO

1. Realizacdo de obras e instalacdes, visando melhorias e adaptacBes de prédios a servico da
Camara Municipal, para viabilizar os trabalhos desenvolvidos pela Casa e o seu regular
acompanhamento pela populagéo;

2. Aquisicdo e manutencdo de veiculos, instrumentos, aparelhos, equipamentos, moveis,
utensilios, etc., destinados a melhorar as condicGes de trabalho do Legislativo;

3. Despesas necessarias a divulgacdo e ao cumprimento da legislacdo vigente, em especial a
Lei de Responsabilidade na Gestéo Fiscal;

4. Reorganizacdo Administrativa, criacdo de cargos, realizacdo de concursos publicos para
preenchimento de cargos efetivos vagos e em vacancia, com eventual contratacdo de empresa
especializada, além da contratacdo de servidores para atender necessidade temporaria
motivada pelo interesse publico; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubatg,
nos termos do 8 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

5. Reajuste e revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores; (item promulgado pela
Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

6. Revisdo geral anual dos subsidios dos agentes politicos; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

7. Elaboracdo de Plano de Carreira para os servidores efetivos; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do
Municipio de Taubate)

8. Regulamentacdo da Avaliacdo de Desempenho para o Estagio Probatorio e Progressao por
Meérito; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art.
37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

9. Contratacdo de meios de comunicacdo para prestacdo de contas e divulgacdo dos atos
oficiais e sociais do Legislativo; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté,
nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

10. Terceirizacdo de servigos no interesse da administracéo;

11. Aquisicdo de livros e periédicos em geral para a biblioteca da Camara;

12. Realizacdo de cursos de capacitacdo para os servidores;

13. Aquisicdo de materiais em geral para atender as necessidades do Legislativo;

14. Manutencdo de programa de estdgio para estudantes mediante convénio com a
Universidade de Taubaté;
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15. Publicacao da producao poética, literaria, histérica e documental de Taubaté, bem como a
promocdo de concursos literarios; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté,
nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

16. Producdo de videos documentarios para a divulgacdo e preservacao da memdria historica,
poética e literaria de Taubaté; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubate, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

17. Disponibilizacdo na rede mundial de computadores — internet — das leis, decretos,
votagBes em plenario e nas comissdes, portarias e resolucdes, editais, avisos, notas oficiais e
todos os demais atos de publicacédo obrigatoria da Camara Municipal, especialmente do Plano
Plurianual de Investimentos, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e da Lei Or¢camentaria Anual,
com seus anexos, além dos balancetes bimestrais de execucdo orcamentaria, além de outros
que possam contribuir com objetivo de transparéncia administrativa,;

18. Publicacdo, no site da Camara Municipal, de relatdrios referentes as compras efetuadas
pela Camara, pela Prefeitura e pela Universidade de Taubaté;

19. Preservacdo da memoria legislativa, com a criacdo de acervo de som e video devidamente
catalogado;

20. Digitalizacdo dos textos legais e atos desde o século XVIII, com a formacgédo de um banco
de dados;

21. Institucionalizacdo, mediante leis especificas, dos projetos desenvolvidos pela Camara
Municipal, tais como:

21.1. Programa Orcamento Cidadéo;
21.2. Boletim Legislativo;

21.3. Site da Camara;

21.4. Sistema 0800.

22. Criar, em parceria com a Universidade de Taubaté, um corpo de planejamento e estudos
da Cémara Municipal;

23. Criacdo de corpo técnico de fiscalizacdo da Prefeitura e Universidade de Taubaté; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

24. Emenda a Lei Organica Municipal determinando que os projetos de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentaria sejam precedidos de diagnéstico técnico da realidade
municipal. (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

SEGURANCA

1. Auxiliar a Policia Militar no policiamento comunitario dos bairros, através da cessdo a
mesma de equipamentos, coletes de protecéo e viaturas;

2. Ampliacéo das rondas noturnas feitas pelo Servico de Seguranca Municipal;
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3. Cooperacao com as Policias Civil e Militar;

4. Viabilizar convénio junto ao Governo do Estado e Policia Militar do Estado de S&o Paulo
para a implantacdo de uma Base do Corpo de Bombeiros no Distrito de Quiririm;

5. Desenvolvimento de parcerias para apoiar as agdes desenvolvidas pelos CONSEG’s e
CONSEB’s;

6. Estimular parcerias com a Policia Militar para criacdo e implantacdo da 3% Companhia
Militar no Bairro do Belém;

7. Integracdo com o0 CONSEG;

8. Viabilizar convénio junto ao Governo do Estado de S&o Paulo para implantacdo do sistema
INFOCRIM nas policias do Municipio e na Prefeitura para o desenvolvimento e implantacdo
de programas municipais para prevencdo do crime e da violéncia;

9. Estimular parcerias com a Policia Militar para a criacdo da 42 Companhia Militar no Bairro
do Bosque da Salde;

10. Iniciar tratativas junto ao Governo do Estado para a implantagdo do 5° Distrito Policial no
Bairro do Aredo;

11. Desenvolver a interacdo entre a Policia, Liderangas Comunitarias e 0 CONSEG
promovendo didlogos entre esses segmentos a fim de ampliar o conhecimento da realidade
nas areas criticas do Municipio, no que se refere a criminalidade, buscando incentivar a
organizacdo e execucdo de programas comunitarios que promovam a melhoria de qualidade
de vida das respectivas comunidades com a reducdo da violéncia e marginalidade;

12. Destinacdo de 0,4% do Orcamento Municipal para a Guarda Municipal efetiva com cem
servidores;

13. Apoiar e promover parcerias com organizacdes nao-governamentais que desenvolvam
atividades de justica social, prevencdo e combate a violéncia;

14. Destinacdo de 0,2% do Orcamento Municipal para o pagamento dos policiais militares
que trabalham em dias de pico de ocorréncia policial, na forma de horas extras e em convénio
com o Governo do Estado;

15. Colocacéo de camaras e aparelhos gravadores de imagens em locais publicos, tais como:
15.1. Pragas;
15.2. Quadras poliesportivas;
15.3 Avenidas.
16. Instalacdo de Posto Policial na Vila Sdo Geraldo. Integracdo com 0 CONSEG;
17. Desenvolver e implantar um programa eficaz de atendimento social junto aos postos
policiais, visando o atendimento individualizado de natureza assistencial as pessoas que

procuram a policia com problemas de ordem social;

18. Instalacdo de Posto Policial no Marlene Miranda. Integracdo com o CONSEG;
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19. Criacdo da Guarda Municipal.
SAUDE
1. Construcdo, ampliacéo e reforma de postos médicos, unidades de salde urbanas e rurais;

2. Aquisicdo de ambulancias para o atendimento e transporte de pacientes, incluindo
ambulancia UTI para o atendimento de pacientes em Urgéncias e Emergéncias e uma
ambulancia especial para o transporte de pacientes doentes mentais;

3. Reorganizacéo e reformulacdo dos servicos de pronto-socorro (urgéncia/emergéncia);
4. Reforma, ampliacéo e construcdo das policlinicas (clinicas especializadas);

5. Promocdo de campanhas de vacinagao;

6. Ampliacéo do atendimento a Salde Mental e aos dependentes quimicos;

7. Desenvolvimento de trabalho eficiente nas Vigilancias Sanitaria e Epidemioldgica;

8. Manutencédo do Programa de Protecdo a Gestante;

9. Ampliacdo do numero de vagas nas Maternidades e desenvolvimento de projetos de
protecdo a gestante;

10. Ampliacdo e melhora da UTI Neonatal, buscando obter mais seguranca nos partos,
mormente os de riscos;

11. AcOes de prevencéo ao HIV:
11.1. Manutencdo do Programa de Prevencao ao HIV e amparo aos portadores;
11.2. Manutencdo da parceria entre 0 Municipio e o CEDIT.

12. Ampliacéo da Farmacia Municipal;

13. Ampliacdo dos ambulatdrios neonatais e da Casa da Méae Taubateana;

14. Ampliacdo dos servicos de pronto-atendimento (pronto-socorro), criando, inclusive,
unidades para a terceira idade;

15. Ampliar a politica de educagéo, esclarecimentos e tratamento preventivo e curativo da
hipertensdo, de diabete, de hiperplasia prostatica, do cancer da mama e do colo do Utero;

16. Informatizagédo gradativa das Unidades de Saude;

17. Manutencdo da Unidade Semi-intensiva da Prefeitura Municipal de Taubaté;
18. Criacdo de um Centro Municipal de Exames Complementares;

19. Criacdo de um Centro de Atendimento ao 1doso;

20. Proporcionar assisténcia odontologica especializada para excepcionais, sob anestesia
geral;
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21. Concretizagdo de consorcios intermunicipais de saude, envolvendo 0s municipios que se
utilizarem referencialmente das estruturas médico-hospitalares e diagnosticas do Municipio;

22. Elaboracdo do Plano Diretor de Saude do Municipio de Taubaté com a participacdo da
populacdo, do Conselho Municipal de Salde, da sociedade civil organizada e dos prestadores
de servicos;

23. Programa Saude Mental:
23.1. Disturbios graves:

a. Ambulatério de saide mental: manutencao do termo de cooperagdo com a Secretaria
Estadual de Salde;

b. Ambulatério de droga-dependentes;

23.2. Surtos psicoticos: urgéncia e emergéncia psiquiatrica no PS: ampliacdo de leitos,
com a respectiva equipe de plantonistas e pessoal de enfermagem. Cerca de 80% dos
casos sao resolvidos, permitindo o atendimento ambulatorial — permanéncia de 72
horas. Aproximadamente 20% serdo encaminhados & internag&o.

24. Desenvolver programas educativos de controle, da coleta, do fluxo e da destinacédo final
dos residuos sépticos dos servigos de salde;

25. Desenvolver projetos em parceria com as instituicbes hospitalares e de saude do
Municipio, para a melhoria da qualidade das a¢bes de salde, principalmente no controle das
infeccdes hospitalares;

26. Celebrar Convénio com instituicGes publicas e privadas para o desenvolvimento de acGes
na area de salde e para promocao de eventos do interesse publico e diretamente ou mediante
tais parcerias, realizar campanhas incentivando a doacao de sangue;

27. Manter o Servico de Gerenciamento de Farmécia e Almoxarifado;
28. Subsidiar cursos de ATLS e ACLS para médicos e paramédicos;

29. Implantacdo de servico de saude para atendimento a pessoa portadora de necessidades
especiais (auditivas);

30. Conceder subvencao e/ou transferir recursos de interesse publico;

31. Criacdo de um setor, dentro do Pronto-socorro Municipal, para o atendimento de
queimados; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubate)

32. Contratacéo de assistentes sociais para atuarem em regime de 24 horas no Pronto-socorro
Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

33. Contratacdo de medicos(as), enfermeiros(as) e auxiliares de enfermagem para o Pronto-
socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do
§ 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)
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34. Criacdo de oito postos de Pronto-atendimento em Postos de Atendimento Médico
Odontologico — PAMOs, estrategicamente definidos e em quatro periodos; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

35. Subsidiar cursos profissionalizantes de auxiliar e técnico de enfermagem; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubateé)

36. Criar uma Farmécia Municipal dentro do Pronto-socorro Municipal, para fornecimento de
medicamentos, gratuitamente, aos cidaddos enfermos atendidos nessa unidade; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubateé)

37. Distribuicdo de medicamentos em todos os PAMOs; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

38. Instalar focos de iluminacdo de teto nas salas de sutura — adulto e infantil - do Pronto-
socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do
8 2°do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

39. Instalar aparelhos de ar condicionado nas salas de sutura — adulto e infantil - do Pronto-
socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do
§ 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

40. Conserto e manutencdo dos aparelhos de ar condicionado existentes nas dependéncias do
Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

41. Criar um posto especifico, dentro do Pronto-socorro Municipal, para atendimento aos
cidaddos enfermos idosos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

42. Aquisicdo de mobiliario (mesas e cadeiras) com caracteristicas ergonémicas, para 0S
consultérios e todos os demais departamentos do Pronto-socorro Municipal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

43. Contratar uma equipe de endoscopistas para atuar no Pronto-socorro Municipal, em
plantbes de 24 horas, para a realizacdo de endoscopias digestivas, no atendimento dos
cidaddos enfermos que apresentem situagdes de sangramentos digestivos em carater de
urgéncia e/ou emergéncia; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

44, Implantar um servico de nutricdo no Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubaté)

45. Aquisicdo de quatro veiculos (tipo perua van) para o transporte de cidaddos enfermos
atendidos no Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)
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46. Instalar um terminal de computador no Pronto-socorro Municipal, com internet rapida,
para que os profissionais da area médica possam realizar consultas de modo permanente,
sobre os principais protocolos e diretrizes médicas; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

47. Efetuar a troca do piso interno do Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela
Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do
Municipio de Taubaté)

48. Criacdo de mais uma unidade de terapia semi-intensiva dentro da estrutura do Pronto-
socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do
8 2°do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

49. Aquisicdo de um tomdgrafo computadorizado para o Pronto-socorro Municipal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

50. Aquisicdo de um aparelho de ultra-sonografia para o Pronto-socorro Municipal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

51. Criacdo de uma unidade laboratorial de Andlises Clinicas dentro do Pronto-socorro
Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

52. Criacdo de uma unidade de Banco de Sangue dentro do Pronto-socorro Municipal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

53. Criagdo de um minicentro cirdrgico dentro do Pronto-socorro Municipal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

54. Aquisicao de quatro aparelhos de ar condicionado para os consultérios do Pronto-socorro
Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

55. Conserto e criacdo de uma central de transporte para urgéncias e emergéncias medicas;

56. Informatizacdo do Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

57. Coleta de exames laboratoriais em todos os PAMOs; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

58. Construcdo de hospital para pacientes idosos e portadores de doencas cronicas; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Orgéanica do Municipio de Taubat€)
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59. Aquisicdo de quatro oximetros, quatro capnografos e quatro respiradores volumétricos
para o Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté,
nos termos do 8 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

60. Desenvolver programas de prevencdo de doengas coronarianas na mulher, conforme
recomendacdo de organismos internacionais em cardiologia; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubate)

61. Estabelecer parcerias efetivas com o Hospital Regional do Vale do Paraiba para a
retaguarda de urgéncia e emergéncia do Municipio, através de dotacdo orcamentaria
especifica;

62. Construg¢do de um hospital “Amigo da Crianca”, credenciado pela UNICEF — Fundo das
Nacdes Unidas; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

63. Disponibilizacdo gratuita de testes de laboratorio para deteccao do virus HTLV - I/l em:
a. gestantes de grupo de risco;

b. doadoras de leite.
(item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da
Lei Organica do Municipio de Taubate)

64. Implantacdo de servicos de coleta de exames laboratoriais em PAMOs estratégicos, por
servico préprio ou parceria com os prestadores, destinado a populagdo em geral ou, a0 menos,
aos idosos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

65. Implantacdo de terceiro turno de atendimento médico em PAMOSs estratégicos,
preferencialmente de livre demanda; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

66. Manter tratativas com o Governo do Estado para a implantacdo do sistema de tratamento
de esgotos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

67. Construcdo de um Centro de Psiquiatria (Hospital Psiquiatrico) no Municipio; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Orgénica do Municipio de Taubaté)

68. Ampliagdo das instalagbes do PAMO da Vila Marli e a sua transformagdo em Pronto-
atendimento; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2°
do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

69. Implantacéo de Programas de Terapias Naturais na rede publica municipal de saude; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubate)

70. Promover parceria com a Associagdo Paulista de Cirurgibes Dentistas — Regional de
Taubaté, para a construcdo de sua sede propria; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)
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71. Inclusdo do atendimento emergencial de cirurgia buco-maxilo-facial no Pronto-socorro
Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

72. Destinacdo de sede propria para o Conselho Municipal Anti-Drogas — COMAD; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubateé)

73. Orientacdo, folders, seminarios e campanhas para o tratamento preventivo do cancer
ginecoldgico, do infarto e da osteoporose; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

74. Ampliar atendimento, possibilitando a realizagdo de um maior nimero de tomografias
computadorizadas e de ressonancias magnéticas na rede municipal de saude; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

75. Atendimento nos PAMOSs, em bairro de maior nimero de habitantes, nas especialidades
Clinico Geral, Ginecologista e Pediatra, até as 21 horas e nos trés turnos; (item promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubaté)

76. Dotar a rede publica municipal de saiude de mais dois mamaografos; (item promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

77. Construcdo de quatro prontos-socorros nos pontos cardinais da cidade: postos médicos do
Parque Trés Marias, Quiririm, Jardim Baronesa e Parque Ipanema, implantando-se o terceiro
turno com a conseqlente ampliacdo do atendimento; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

78. Realizar convénios com um maior nimero de laborat6rios de analises clinicas para maior
rapidez na entrega dos exames; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté,
nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

79. Adequacdo do Conselho Municipal de Salude a legislacdo federal pertinente; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Orgénica do Municipio de Taubaté)

80. Implantacdo do programa de coleta de sangue no Bairro do Registro; (item promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubate)

81. Criacdo de um Centro de Atencdo Psicossocial para atendimento de casos de dependéncia
quimica; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubate)

82. Criacdo do Conselho Municipal Antidrogas; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)
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83. Implantacdo do programa de doacdo de Orteses, proteses e materiais auxiliares para
pessoas portadoras de deficiéncia fisica; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

84. Implantacdo de unidade de reabilitacdo para portadores de deficiéncia fisica, com
atendimento integral (fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, fonoaudiélogo, psicélogo,
assistente social); (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

85. Implantacdo de curso de Humanizacdo do Acolhimento para profissionais na area da
saude; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art.
37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

86. Construcdo de Posto de Atendimento Médico e Odontolégico no Conjunto Residencial
CECAP llII; (item promulgado pela Cadmara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

87. Municipalizacdo da Saude; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

88. Ampliacdo do horéario de atendimento dos PAMOs; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

89. Ampliacdo dos servicos odontologicos, com a implantacdo de servicos especializados;
(item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da
Lei Organica do Municipio de Taubaté)

90. Disponibilizar para pessoas comprovadamente carentes os medicamentos receitados nos
prontos-socorros; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

91. Construcdo e implantacdo de prontos-socorros nos Bairros do Aredo, Agua Quente e Alto
Sdo Pedro, com atendimento 24 horas; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

92. Criacdo do Conselho Municipal de Gestdo da Saude; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

93. Ampliacdo do numero de servidores da &rea da saude, exigindo especializacdo por ocasido
do concurso publico; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos
do 8 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

94. Proporcionar cursos especificos para condutores de ambuléncias;
95. Priorizar atendimento na area da salide aos idosos carentes;

96. Criacdo de sistema de coleta de sangue para exame, nos Postos de Atendimento Médico
Municipais, especialmente nos PAMOs da Vila I1API, Mourisco, Estiva, Parque Aeroporto,
Parque Planalto e Esplanada Santa Terezinha; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubate, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubate)
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97. Contratacdo de médico geriatra para 0 PAMO da Vila Marli; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubate)

98. Disponibilizar ambulancias nos PAMOs; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

99. Construcdo e instalacdo de posto odontoldégico no Bairro da Gurilandia; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubateé)

100. Disponibilizar maior numero de exames e promover maior celeridade na entrega dos
resultados; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

101. Ampliagédo do Pronto-socorro Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

102. Informatizacéo da éarea da salde, visando tornar obrigatéria a triagem nos PAMOs para
evitar o atendimento de pacientes de outros bairros em detrimento dos moradores locais e
adjacentes; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

103. Construcdo de abrigo para viabilizar o enfrentamento das filas que se formam nos
PAMOs;

104. Implantacdo do Hospital Municipal; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

105. Implementacdo de programa de saide especificamente direcionado as necessidades dos
idosos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art.
37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

106. Criar parceria com 6rgédos privados, com a Universidade de Taubaté e com a sociedade
civil, o Conselho Municipal de Fiscalizacdo dos Emissores de Radiacdo, no sentido de
promover a fiscalizacdo e a aplicacdo das normas municipais vigentes; (item promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubaté)

107. Implantar quatro prontos-atendimentos 24 horas, dotados de ambuléncias nas seguintes
regides:

a. Bairro do Aredo;
b. Parque Aeroporto;
c. Cecap e Quiririm;

d. Parte Alta da Cidade.

(item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da
Lei Organica do Municipio de Taubaté)
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EMPREGO

1. Continuag&o da politica de incentivo a investimentos industriais, comerciais, agricolas ou
publicos, no Municipio, em prosseguimento as acbes de desenvolvimento econdmico,
iniciadas em 1985;

2. Incentivos as micro, pequenas e médias empresas;

3. Construcdo de galpbes com boxes para abrigar as micro e pequenas empresas ja
constituidas ou que vierem a se constituir e que ndo tiverem recursos para edificacdo de
galpdes proprios (construcdo de incubadoras);

4. Apoio aos pequenos empresarios de agropecuaria, através de equipamentos e orientacao
técnica;

5. Prosseguimento das tratativas para implantacdo de uma unidade do POUPA TEMPO em
convénio com o Governo do Estado e ja liberada pelo mesmo;

6. Apoio e incentivo a exploracdo da Piscicultura e Aqlicultura no Municipio, objetivando a
producéo sustentavel de peixes para atendimento do mercado interno e para exportacao;

7. Manter a extensdao dos incentivos da Lei Complementar n°® 18/02 a area de comercio e
Servigos;

8. Estabelecer programas de orientacdo e reciclagem profissional, afinados com os atuais
niveis de desenvolvimento tecnolégico, e as necessidades de méo-de-obra do mercado de
trabalho, dirigido aos desempregados, objetivando requalifica-los para a reintegracdo nos
setores produtivos da economia;

9. Apoio aos pequenos produtores rurais com fornecimento de equipamentos para preparacao
de terra para cultivo (Agricultura);

10. Criacdo e implementacdo do CECETAU (Centro de Educacdo Cultural e Esportiva de
Taubaté), reunindo unidades e servicos ja existentes como Divisdo de Museus, Escola de
Ciéncias Aeronauticas, o Projeto AMETRA I, dentre outros;

11. Programar e implantar um centro de captacdo de material reciclavel;

12. Desenvolver programa de estimulos a constituicdo de cooperativas através de apoio
juridico e legal; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubate, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

13. Ampliar parcerias com o CIESP — FIESP, SENAI, SENAC e UNITAU para atualizacdo e
reciclagem profissional permanente em decorréncia das demandas do mercado de trabalho;

14. Manter tratativas com o Governo do Estado para a implantacdo do sistema de tratamento
de esgotos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubate)

15. Fazer gestBes junto as empresas instaladas no Municipio para a implantacdo do Projeto
Trabalhador Aprendiz, de acordo com a Lei Federal n°® 10.097, de 19 de dezembro de 2000;
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16. Criacdo de um Pd6lo de Desenvolvimento Tecnoldgico; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

17. Criar o Conselho de Desenvolvimento Econémico do Municipio; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do
Municipio de Taubaté)

18. Fazer convénios com o Ministério do Trabalho e a Secretaria de Estado do Emprego e
Relacdes de Trabalho para a criagdo de cursos destinados & organizacdo de cooperativas de
servigos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

19. Fazer convénios com SENAC, SEBRAE, SENAI e outras entidades para a criacdo de
cursos dirigidos a formacdo e aperfeicoamento de mdo-de-obra; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

20. Construir centro de artesanato na Estrada Floriano Rodrigues Pinheiro; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

21. Oferecer incentivos a formagdo de cooperativas; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

22. Realizar parceria com o Sindicato Rural de Taubaté e o Governo do Estado de S&o Paulo
para a criacao de cursos profissionalizantes ligados a area rural;

23. Estimular a criacdo de cooperativas em parceria com o0 SEBRAE; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubaté)

24. Promover cursos de qualificacdo em parceria com o SEBRAE ou outras instituiches
destinados aos pequenos e micro-empresarios que trabalham na area de alimentacédo; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

25. Criar Programa de incentivo as Cooperativas do Municipio por meio de fornecimento de
apoio técnico, bem como destinacdo de recursos financeiros. (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do 8 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

ENSINO

1. Reforma, ampliacdo, construgdo e/ou aquisicdo de imoveis para a instalacdo de escolas
novas para ensino pré-primario, fundamental, supletivo, profissionalizante, artistico, bem
como para educacao especial;

2. Elevacgdo constante dos niveis de ensino das Escolas Municipais de Ensino Fundamental,
bem como da Escola Municipal do Trabalho, da Escola Municipal de Musica, Artes Plasticas
e Cénicas “Maestro Fégo Camargo”, da AMETRA e da Escola “Madre Cecilia” e dos cursos
supletivos;



18
LEI N° 3.762, DE 29 DE JULHO DE 2004

3. Avancos no Ensino de Informatica, bem como em sua metodologia aos alunos do Ensino
Fundamental (investimento em mais computadores, programas de capacitacdo dos
instrutores);

4. Alfabetizacdo das criangas ainda no curso pré-primario, sob orientacdo pedagodgica e
psicoldgica;

5. Atendimento especializado nas escolas de Ensino Regular (Ensino Fundamental) ao aluno
que apresenta dificuldade e/ou distarbio de aprendizagem; deficiéncias mental, visual e
auditiva, através de professores especializados, psicologos, fonoaudidlogos e neuro-pediatras
(Programa Integra-Ativa);

6. Atendimento dos alunos, 0 mais possivel dentro dos bairros onde residam, mormente nos
casos de ensino pré-primario e fundamental;

7. Construcdo de escolas de ensino fundamental de tempo integral, englobando aulas
regulares, formacdo humana, pratica esportiva, educacdo artistica (musica, teatro, desenho,
pintura e escultura) e educagdo profissionalizante, além do ensino de informética e idiomas;

8. Implantacdo da Secretaria Geral (informatizacdo integrada entre o D.E.C.E. e Escolas).
Investimentos: Internet, computadores, linhas telefonicas, programas especificos, entre outros;

9. Concessdo de bolsas de estudo para cursos profissionalizantes, ministrados pelo SENAC,
SENAI, UNITAU e outras escolas profissionalizantes do Municipio, para pessoas moradoras
no Municipio que ndo tenham condi¢do de pagar seus cursos;

10. Criacdo de cursos para a Terceira ldade;

11. Ampliacdo do Centro de Ensino Profissionalizante, de alto nivel, em parceria com o
Ministério da Educacdo, Estado e a Secretaria de Ciéncias, Tecnologia e Desenvolvimento
Econdmico, através da Escola Técnica “Paula Souza” (FATEC), com o apoio a instalacdo de
NOVOS CUrsos;

12. Realizacdo de cursos de capacitacdo para estudantes de baixa renda;
13. Implantacéo do Conselho Municipal de Educagao:

13.1. Elaboracéo e aprovacao do respectivo projeto de lei; (subitem promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

13.2. Instalagdo adequada com recursos humanos e materiais compativeis. (subitem
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da
Lei Organica do Municipio de Taubaté)

14. Implantagcdo de Campanha de Educacdo Ambiental através dos meios de comunicagéo de
massa e educacao;

15. Implantar a educagéo para o transito, nas escolas municipais taubateanas;
16. Ampliacdo da Escola de Educacéo Especial, consistindo no seguinte:

16.1. Aumento de vagas e equipamentos de modo a acompanhar a demanda;
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16.2. Instalacéo de equipamentos computacionais de:

16.2.1. Auxilio a portadores de deficiéncia visual — leitores Gticos de caracteres
(OCRs), sintetizadores de voz e impressoras braile;

16.2.2. Auxilio a portadores de paralisia cerebral;
16.3. Criacdo de biblioteca especializada e adaptada.

17. Incentivo a programas de alfabetizagéo de adultos, com viabilizagdo de recursos materiais
e didatico-pedagogicos;

18. Celebracdo de convénios com entidades publicas ou particulares e instituicdes que
trabalhem na area de Educacao;

19. Programa Ensino Religioso:

19.1. Cursos de formacdo e capacitacdo dos professores de Ensino Fundamental até a
48 série, para o ensino religioso;

19.2. Oficinas pedagogicas com pessoal técnico especializado para acompanhamento
dos professores e elaboracéo de material didatico proprio.

20. Desenvolver e/ou ampliar programas de atendimento aos alunos da rede municipal nas
especialidades de fonoaudiologia, oftalmologia e odontologia, que funcionem de forma eficaz
e continuada;

21. Criacdo da Biblioteca no Parque Monteiro Lobato, com énfase para 0 Meio Ambiente;

22. Iniciar tratativas com o Governo do Estado para a implantacdo de uma unidade do
CEFAM - Centro de Formacao e Aperfeicoamento do Magistério, em Taubaté;

23. Construcdo de Bibliotecas;

24. Implementacdo do Programa Ensino, Esporte e Juventude; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubate)

25. Ampliacao da Escola Municipal de Ciéncias Aeronauticas;

26. Ampliar o Programa de Bolsa de Estudos para custear total ou parcialmente despesas com
cursos de graduacdo e poOs-graduacdo na Universidade de Taubaté e demais faculdades da
regido; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubate, nos termos do § 2° do art.
37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

27. Estender os cursos de formacéo e capacitacdo dos professores de ensino religioso até o
nivel de ensino médio; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos
do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

28. Criar uma Coordenadoria para o Ensino Religioso com a participacdo de representantes do
CONER - Conselho de Ensino Religioso, com férum permanente; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)
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29. Implantar o ensino de LIBRAS — Linguagem Brasileira de Sinais para os alunos dos
niveis fundamental e médio da rede municipal; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

30. Desenvolver e implantar um programa de educagdo e qualificacdo continuada para os
adultos alfabetizados; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos
do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

31. Internet nas Escolas da Rede Municipal;

32. Otimizar a abrangéncia da Lei Municipal n.° 2.933, de 20 de outubro de 1995, enfocando
as necessidades do uso racional da agua e da reciclagem do lixo; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

33. Promover concursos abrangendo os temas: agua, lixo e meio ambiente; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubaté)

34. Manter tratativas com o governo do Estado para a implantacdo do sistema de tratamento
de esgotos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

35. Publicagéo das leis e atos administrativos externos em braile; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do
Municipio de Taubaté)

36. Fornecimento de uniforme e material escolar gratuitos; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

37. Transporte escolar gratuito para alunos dos ensinos médio e supletivo que residam em
bairros periféricos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do
§ 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

38. Desenvolvimento de parcerias — Prefeitura Municipal de Taubaté (PMT) e UNITAU, para
o levantamento do acervo literario de poetas taubateanos produzidos no contexto das rodas
literarias, disponibilizando ampla consulta via internet; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

39. Divulgar a producdo poetico-literaria taubateana nas Escolas da Rede Municipal,
desenvolvendo acBes pedagdgico-culturais, coordenadas e contingenciadas a Historia de
Taubaté; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

40. Divulgar a producdo poética-literaria taubateana em geral, disponibilizando divulgacéo e
ampla consulta via internet; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

41. Apoiar o projeto “brinquedos e brincadeiras” da Pastoral da Crianca, incentivando a
criagdo de creches e a educacdo infantil de criangas de zero a seis anos; (item promulgado
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pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

42. Construcdo e implantacdo de Escola Técnica Agricola e a criagdo de Escola Técnica
Veterindria, com cursos bienais em parceria com a UNITAU; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do
Municipio de Taubaté)

43. Reativacdo do Ensino Profissionalizante no Parque Urupés; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubate)

44, Atendimento de 100% das necessidades de transporte dos alunos portadores de
deficiéncia; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

45. Criacdo de mecanismo pedagdgico para avaliar a qualidade da educacdo no ensino
fundamental municipal;

46. Aperfeicoamento da qualidade da educacdo através de investimentos, criando programas
para a capacitacdo dos professores do ensino fundamental; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

47. Investimento na area do ensino profissionalizante, com aquisi¢cdo de equipamentos,
implantacdo de novos cursos e ampliacdo dos ja existentes; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

48. Construcdo de sede para o Movimento Escoteiro; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

49. Incentivar a implementacdo da Lei do Voluntariado; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubaté)

50. Fiscalizar o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, promovendo a
reducdo do numero de alunos por sala de aula (maximo 35 por classe), melhores salarios e
reducdo da jornada de trabalho dos professores; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubate)

51. Incentivo a programas e cursos visando a capacitacdo de gestores para o Conselho
Municipal de Educacdo; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

52. Promover gestdo democratica e participativa nas escolas;

53. Disponibilizagdo na rede mundial de computadores de dados referentes aos recursos
recebidos e a prestacdo de contas na area educacional; (item promulgado pela Cémara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)
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54. Implementacdo de programa de capacitacdo e atualizacdo dos profissionais de educacéo
mediante utilizacdo de parte dos recursos do FUNDEF n&o vinculados a pessoal; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Orgénica do Municipio de Taubaté)

55. Programa de prevencdo contra as drogas:

55.1. Cursos de formagdo e capacitacdo de professores do ensino fundamental e médio
para trabalhar o tema prevencao conta as drogas;

55.2. Oficinas pedagogicas e projetos interdisciplinares para abordagem sistémica do
tema prevencao contra as drogas;

55.3. Parcerias com instituicbes e programas comunitarios que desenvolvem projetos
preventivos contra drogadiccao.

56. Municipalizar as escolas estaduais de ensino fundamental e firmar convénio com o
Governo do Estado para manter o corpo docente mantido pelo Estado e supervisionado pelo
Municipio; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubateé)

57. Implantacdo de Unidades da AMETRA nos seguintes locais:
a. Parque Aeroporto;
b. Cecap e Quiririm;
c. Cidade de Deus;
d. Alto S&o Pedro;

e. Trés Marias.

(item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da
Lei Organica do Municipio de Taubaté)

ACAO SOCIAL E HABITACAO
1. Desenvolvimento de trabalho junto as familias buscando orienta-las e suprir suas caréncias;
2. Ampliacdo do Grupo de Apoio ao Menor Trabalhador - AMETRA;

3. Distribuicdo de medicamentos, cestas basicas, proteses, cadeiras de rodas, dculos, botas
ortopédicas, etc., para pessoas carentes moradoras no Municipio;

4. Manter contato constante com os Departamentos de Saude e Educacdo, para um trabalho
integrado de atendimento a Comunidade;

5. Construcdo de casas populares, através de projetos em parceria com a CDHU e a Caixa
Econbmica Federal;

6. Construcdo de casas populares, com recursos proprios da Prefeitura, no sentido de atender
as familias mais carentes;
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7. Desenvolver projetos na area de esportes destinados a criancas e adolescentes;
8. Ampliacédo do Projeto CONVIVER, envolvendo grupos de Terceira Idade;

9. Amparo as pessoas portadoras de deficiéncia (PPD’s) e as suas entidades, inclusive com a
criacdo de um Centro de Fisioterapia;

10. Realizar convénios com clinicas e hospitais especializados, inclusive na area de
recuperagéo de viciados;

11. Manter convénio com entidades do Municipio nas areas de protecdo a crianca, ao
adolescente, ao idoso e de recuperagdo humana;

12. Incentivo a Sociedade Ecoldgica Amigos dos Bichos, a Sociedade Protetora de Animais
de Taubaté e as ONG’s Clube dos Vira-Latas e Focinho Carente;

13. Instalacdo do Conselho Tutelar em prédio proprio ou locado e com recursos humanos e
materiais compativeis;

14. Construcdo de casas populares em parceria com empresarios e investidores do setor de
habitacdo, desde que financiados e garantidos por 6rgdos ou bancos publicos;

15. Desenvolvimento de politicas promocionais de assisténcia social, através da participacao
da populacao na instancia colegiada do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA DE TAUBATE;

16. Agir, complementarmente ao Departamento de Saude, obtendo consultas médicas
especiais, exames médicos e internacles, inclusive as cirurgicas, que exijam proteses
especiais com devida justificativa médica;

17. Construcdo de um albergue noturno com capacidade de abrigar um maior nimero de
pessoas carentes, proporcionando um atendimento completo: alimentacdo, higiene corporal
(banho), alojamento, etc.;

18. Firmar convénio com a Caixa Econdmica Federal para a construcdo de moradias
destinadas aos servidores publicos municipais, através de um programa habitacional da
instituicdo, limitando o comprometimento das prestacGes em até 30% dos seus vencimentos,
inclusive usando o plano PAR ou outro similar;

19. Construcéo de abrigo para mulheres, espécie de casa transitoria;

20. Manter convénios e programas de acdo visando a protecdo, promocgéao e atendimento a
crianga, adolescente e idoso;

21. Construcdo de Centros Comunitarios, onde se fizerem, efetivamente, necessarios;

22. Adaptacdo de veiculos oficiais com barras de apoio, para pessoas portadoras de
deficiéncia fisica a serem transportadas para tratamento de salde em outros municipios;

23. Ampliagdo dos programas de assisténcia social no Municipio, com participagdo da
Populagéo e de Conselhos Municipais da area social;

24. Criacdo de programa educativo de planejamento familiar;
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25. Ampliacdo dos projetos do Departamento de Acdo Social: Recivida, Projeto Melhor
Amigo, Projeto Resgate Social, Casa da Mae Taubateana, Centro de Controle de Migragéo,
Qualist, Ametra | e Il, Projeto Integra/Ativa, Programa Ensino, Esporte e Juventude I e I,
Programa Renda Cidada, Balcdo de Empregos, Farmécia, Salde Mental, Ortese e Protese,
Integrarte, Projeto Acdo Mulher no Século XXI, Cesta Basica, Casa Transitoria, Conviver,
Madre Cecilia | e 11 e Apoio a Saude;

26. Conceder subvencéo e/ou transferir recursos de interesse publico;

27. Programar e implantar um Cadastro Unico de Assisténcia Social de familias carentes do
Municipio, disponibilizado on line para acesso das entidades que prestam servicos de
assisténcia social em Taubate;

28. Programar e implantar um servico de captacdo, reciclagem e distribuicdo de material de
construcdo proveniente de demolicGes, para doacdo a familias carentes;

29. Dotacdo orcamentaria de 5% da receita do Orcamento Municipal para promocdo de
Politica Publica de Assisténcia Social,

30. Criacdo de programa para aproveitamento de alimentos, com a realizacdo de parcerias
com estabelecimentos comerciais, sendo que as sobras destinadas adequadamente promoverédo
0 combate a fome;

31. Ampliacdo dos programas de assisténcia social, objetivando assegurar a disponibilizagdo
gratuita de 4gua potavel suficiente a sobrevivéncia das familias comprovadamente carentes;

32. Promover programas de inclusdo ou atendimento a crianga com necessidades especiais;

33. Ampliacdo dos beneficios sociais para familias em dificuldades financeiras, especialmente
se agravadas por problemas de salde, seqlielas, portadores de deficiéncias e/ou desemprego,
se residente em imdveis acima de 70m2, bem como a possibilidade de terreno acima de
300m2, concedendo, conforme necessidades a isen¢do parcial do IPTU e anistia de multas por
atraso de pagamentos;

34. Fornecimento de transporte, ou vale-passagem a familiares de primeiro grau e/ou conjuge,
comprovadamente carentes, para visitas a familiar interno em Hospital Psiquiatrico;

35. Construcdo de Centro Comunitario no Bairro das Caieiras;

36. Apoio e incentivo orgamentario a Casa da Sopa Fraterna “Voz do Coragao”;
37. Construcdo de agrovilas;

38. Criagdo do Fundo Municipal de Habitacdo;

39. Instalacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social em prédio préprio e com recursos
humanos e materiais compativeis;

40. Criar, através de concurso publico, o cargo de monitor de educagdo fisica, para dar
assisténcia técnica nas quadras e ginasios de esportes da Prefeitura Municipal,

41. Criar o programa “Natal Feliz”, consistindo na distribui¢do de brinquedos educativos para
criancas carentes pela comemoracao do Natal;
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42. Criacdo de abrigos para adolescentes (faixa etaria de 12 a 18 anos);
43. Criacdo de programas voltados a satde mental do idoso;
44. Descentralizar e levar aos bairros os projetos destinados ao idoso;

45. Promover a capacitacdo de profissionais de diversas areas para a promocao da saude
mental de criancas, adolescentes e idosos;

46. Gestdes junto aos 6rgdos competentes visando restringir as atividades noturnas a pessoas
maiores de idade;

47. Criacédo de casa-abrigo para atendimento e acolhimento de vitimas de violéncia doméstica;

48. Estimular a formacéo de equipe multidisciplinar composta por psicologo, psicopedagogo,
neurologista, assistente social, para 0 assessoramento as escolas de ensino fundamental da
rede municipal e estadual, para oferecer apoio as criancas e adolescentes com dificuldades de
aprendizagem e de comportamento;

49. Realizacdo de palestras em todos 0s segmentos da sociedade para a divulgacdo do Estatuto
do Idoso;

50. Adaptacdo dos banheiros situados em locais publicos em atendimento as necessidades dos
portadores de deficiéncia fisica;

51. Fornecer incentivos financeiros e estruturais a programas relacionados a saude publica,
quando implementados pela sociedade civil;

52. Colocacdo de placas escritas em braile em todas as paradas de Onibus, indicando o
itinerario;

53. Implementacdo de programa de liberdade assistida visando reabilitacdo e reintegracdo, na
sociedade, dos adolescentes autores de atos infracionais;

54. Criacdo do Conselho Municipal do Idoso.

55 — Amparo a mulher vitima de violéncia e as entidades que cuidem do seu atendimento.
(item incluido pela Lei n° 3.840, de 23 de maio de 2005)

56 — Amparo aos dependentes quimicos em geral e as entidades que cuidem de sua recuperagao e
reabilitacdo. (item incluido pela Lei n° 3.841, de 23 de maio de 2005)

CULTURA, ESPORTE E LAZER

1. Desenvolver atividades culturais nos bairros e nas escolas, envolvendo espetaculos de
teatro, musica, canto, danca, video e cinema;

2. Promover festivais de musica, teatro, danca, video e cinema;
3. Incentivar o teatro de arena;
4. Realizar espetaculos e ministrar cursos de teatro volante (sob lona);

5. Construgdo de pequenos teatros nos bairros, de preferéncia junto as escolas;



26
LEI N° 3.762, DE 29 DE JULHO DE 2004

6. Incentivar a FAMUTA e transforma-la em banda marcial, bem como desenvolver fanfarras
nas escolas;

7. Incentivar a Orquestra Sinfonica Juvenil Municipal de Taubaté e a Camerata Infanto
Juvenil Movidos & Corda e promover o aprimoramento profissional de seus integrantes e sua
integracéo e participacdo nos eventos abertos a Comunidade Taubateana;

8. Manter os espetaculos mensais de Orgdo na Catedral e as Tercas Musicais;

9. Estabelecer um elo constante entre juventude — teatro — masica — danca - video — cinema —
esporte e juventude;

10. Promover a massificacdo do esporte, organizando campeonatos municipais das mais
diversas modalidades e colaborando constantemente com os clubes do Municipio;

11. Construir pistas para a pratica de skate, patinacéo, ciclismo e motociclismo;

12. Incentivar as festas folcloricas, culturais e tradicionais do Municipio, tais como a Festa da
Imigracdo Italiana de Quiririm, a Semana Monteiro Lobato, a Festa da Imaculada, as Festas
das capelas rurais do Municipio e as Festas de Sdo Pedro, Sdo Francisco de Assis, Cavalgada
da Festa de Santa Cruz, Semana Amacio Mazzaropi, entre outras;

13. Incentivo ao Carnaval Taubateano, inclusive como fonte de turismo;
14. Incentivar as reunides festivas e promog¢des ecuménicas das Comunidades;

15. Incentivar as atividades dos Museus e Bibliotecas, ampliando-os, fazendo crescer seus
acervos e promovendo eventos que estimulem sua visitacdo pela comunidade;

16. Continuar o trabalho de impressdo da Colecdo Taubateana e de producdo de videos,
documentarios e entrevistas objetivando o resgate da histdria oral do Municipio e regido;

17. Construcdo de novos equipamentos esportivos, tais como quadras cobertas, campos de
futebol e piscina para campeonatos de natacéo;

18. Instalag&o de antena retransmissora dos sinais da Rede Vida e da TV Cancéo Nova desde
que haja canal disponivel liberado pelo Ministério das Comunicacgoes;

19. Implantacdo do Programa Esporte Especial, com adaptacdo gradativa de equipamentos
esportivos e construgdo de novos equipamentos destinados aos portadores de necessidades
especiais, diretamente e através de parcerias com as associacOes e entidades de assisténcia as
pessoas portadoras de deficiéncias;

20. Programa Museus:
20.1. Implementacéo de acervos e aquisi¢cdo de equipamentos;
20.2. Criag&o do site dos Museus, com as especificacOes dos seus acervos;

20.3. Ampliacdo dos Museus Histéricos, MISTAU, de Historia Natural e Arte Sacra,
bem como da Pinacoteca Municipal;

20.4. Programa de capacitagdo especifica do pessoal dos Museus.
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21. Ampliacdo do Museu de Imigracao Italiana e do Museu da Agricultura;

22. Construgdo de um local apropriado para a realizagdo das atividades -culturais
desenvolvidas pelo Bairro da Imaculada Conceicdo, especialmente a Festa da Semana do
Folclore, em &rea a ser desapropriada pela Municipalidade;

23. Desenvolver projetos de musica erudita e musica afro-brasileira, inclusive com oficinas de
fabricagdo de instrumentos;

24. Incentivo a grupos de musica GOSPEL de nossa cidade;
25. Instalagdo de playground em parques e pracas publicas, sobre grama ou areia;

26. Auxiliar as instituicGes esportivas de Taubaté que trabalhem, efetivamente e com
seriedade, pelo desenvolvimento do esporte em nossa cidade;

27. Apoio aos figureiros e artesaos em geral,

28. Promover cadastramento das Escolas de Samba no Departamento de Educacgéo, Cultura e
Esportes;

29. Programa Recuperacdo das Tradi¢cdes Rurais — apoio as festas rurais e aos grupos de
congada, mogcambique, catira e musica sertaneja e tropeiros;

30. Aproveitamento das quadras existentes e construgdo de outras necessarias em todos 0s
bairros, principalmente nos de maior caréncia, para o desenvolvimento de praticas esportivas
orientadas e atividades culturais e de lazer, que serdo coordenadas pela Prefeitura Municipal
em parceria com organizacdes ndo-governamentais, Associacdes de Moradores e a
Universidade de Taubaté;

31. Celebrar convénios com entidades publicas e privadas objetivando o incentivo, a
promoc¢do e a manutencao de atividades culturais do interesse publico;

32. Programa “Semana das Artes” — Realizacdo de eventos para a sensibilizagdo,
desenvolvimento e valorizagdo dos valores culturais taubateanos e universais;

33. Programa “Invista em Cultura” — Campanha publicitiria para conscientizagdo do
empresariado em relagdo ao investimento em cultura;

34. Manter convénios com academias de artes marciais no sentido de encaminhar criancas e
adolescentes a uma atividade sadia;

35. Dar continuidade aos Jogos da Primavera de Taubaté;

36. Dar continuidade aos Jogos Escolares de Outono de Taubate;
37. Dar continuidade aos Jogos Escolares de Inverno de Taubaté;
38. Construcao de raias de malha e bocha;

39. Realizacdo de Paraolimpiada;

40. Ampliar o Parque Municipal do Vale do Itaim;
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41. Prosseguir na organizacdo e ampliacdo dos campeonatos taubateanos, escolares ou
abertos, num numero maior possivel de modalidades esportivas;

42. Conceder subvencao e/ou transferir recursos de interesse publico;

43. Concessdo de subvencdo total para pagamento da arbitragem de todas as categorias do
Campeonato de Futebol Amador oficial do Municipio;

44, Instalacdo de antena retransmissora dos sinais da Rede Boas Novas — RBN desde que haja
canal disponivel liberado pelo Ministério das Comunicacdes;

45. Destinacdo de verba no valor equivalente a 318 UFMTs para realizacdo da Semana
Evangélica, instituida pela Lei n°® 2.622, de 19 de margo de 1992;

46. Destinacdo de verba no valor equivalente a 159 UFMTs para realizacdo da
Confraternizacdo da UMADET - Unido da Mocidade da Assembléia de Deus de Taubate,
instituida pela Lei n° 2.691, de 8 de Setembro de 1992;

47. Divulgacdo do artesanato Taubateano;

48. Criacédo de ndcleos artesanais nos bairros;

49. Desenvolver projetos esportivos maximizando a utilizacdo das quadras poliesportivas;

50. Ampliar quadro de profissionais de Educacdo Fisica, para desenvolvimento de projetos
nas quadras poliesportivas;

51. Desenvolvimento de estratégias para colocacdo da producdo artesanal taubateana no
mercado interno e externo;

52. Dotagdo orcamentéria de 1% da receita do Orgamento Municipal para o Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMCAD;

53. Construcéo de ciclovia ou acostamento na estrada municipal Geraldo Cursino de Moura;
54. Colocacdo de alambrado no campo de futebol do Bairro do Mangalot;

55. Implantacdo de um playground no patio da igreja do Mangalot;

56. Criacao do Espago Cultural “Casa do Sertanejo”;

57. Construcao de um parque de diversao “Emilia” dentro do Parque Tematico do Itaim;

58. Construcdo da Nova Jerusalém na colina do Parque Tematico do Itaim;

59. Construcdo de um saldo exclusivamente para treinamento de ginastica;

60. Prover uniformes esportivos, gratuitamente, aos alunos comprovadamente carentes da
rede municipal de ensino;

61. Construgdo de um Ginasio Municipal de Esportes com capacidade para, no minimo, duas
mil pessoas;
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62. Construcdo de uma pista para a pratica de bicicross, preferencialmente na area existente
ao lado do Campo de Futebol da Vila Nogueira;

63. Criacdo do Fundo de Apoio ao Esporte;
64. Criacdo do Departamento de Esportes e Lazer;
65. Disponibilizar zeladores em todas as quadras cobertas municipais;

66. Contratacdo de técnicos para o preparo dos atletas, nas modalidades esportivas
desenvolvidas em carater oficial e que ainda ndo possuem dirigente técnico;

67. Implementagdo do programa “Semana da Cultura”, com a realizagd0 de eventos artisticos;

68. Criacdo de calendario permanente de eventos culturais e artisticos, privilegiando as
manifestaces e personagens de nossa Taubaté;

69. Extensdo de atividades culturais e de lazer aos dependentes quimicos, como forma de
incentivo para fortalecimento das relagdes e da integracao social e familiar;

70. Investimento em capacitacdo profissional e projetos culturais, podendo captar recursos no
meio empresarial com a isengdo ou desconto dos tributos;

71. Expansédo dos cursos da Escola Municipal de Musica e Artes Cénicas "Fégo Camargo",
com a implantagéo de Unidades Escolares nos bairros;

72. Destinacdo de sede para o Grupo Escoteiro Kimball O"Hara;
73. Destinacdo de sede prdpria paraa FAMUTA,;

74. Dotar de computador a Casa dos Figureiros e implantar um site para a divulgacdo dos
trabalhos dos figureiros.

75 - Apoio as institui¢bes civis, publicas ou privadas, que se dediquem ao incentivo e a
difusdo da pratica das diversas modalidades esportivas, assegurando a elevacgdo das taxas dos
praticantes de esporte. (item incluido pela Lei n° 3.843, de 3 de junho de 2005)

SANEAMENTO

1. Ampliacéo continua, em parceria com a SABESP, das redes de agua e esgoto, bem como a
construcdo de coletores, emissarios e estacdes de tratamento de esgoto que se fizerem
necessarios, para evitar o lancamento de esgoto em galerias de aguas pluviais, cOrregos e rios;

2. Construgdo e manutencdo de galerias de aguas pluviais;
3. Obrigar os loteadores do Municipio a construirem estagdes de tratamento de esgoto;

4. Instar junto a SABESP e 6rgaos do Governo, pela construcéo das estacdes de tratamento de
esgotos no Municipio, em local afastado do centro gastronémico de Quiririm;

5. Trabalhar em conjunto com empresas, ONG’s e entidades ambientais no sentido de
despoluir o corrego José Raimundo, neste Municipio;

6. Incentivo para viabilizar tratamento seletivo de lixo atraves de Cooperativa;
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7. Implantacdo de Programas de Controle de Residuos Sépticos de Saude;

8. Desenvolvimento de politicas locais e de parcerias para a preservacdo do Rio Paraiba e seus
afluentes;

9. Controle sobre as atividades de exploracdo mineral, especialmente sobre os portos de areia,
e projetos de preservacdo da mata ciliar dos rios do Municipio;

10. Celebrar convénios com instituices publicas ou privadas para financiamento da
ampliacdo das redes de saneamento basico no Municipio;

11. Saneamento do cérrego Urupés, Judeu, Convento Velho, Chéacaras Silvestre, Canuto
Borges, Parque Ipanema e Comerciarios, José Raimundo e Pinhdo;

12. Criagcdo de um centro de reciclagem de entulho; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de
Taubate)

13. Manter tratativas com o Governo do Estado para a implantacdo do sistema de tratamento
de esgotos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubateé)

14. Implantacdo de rede de aguas pluviais nas proximidades do Cemitério Municipal, no
Bairro do Belém; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

15. Reestruturacdo da rede pluvial da parte baixa da Chacara do Visconde; (item promulgado
pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubaté)

16. Adequacdo da rede pluvial da rua Dona Benta, no Jardim Gurilandia, Bairro da Agua
Quente; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

17. Programa de implantacdo de coleta seletiva de lixo. (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

TRANSPORTE

1. Consolidar a organizacdo do Transporte Publico Taubateano, através de um trabalho
conjunto da empresa concessionaria e do transporte alternativo (taxis, moto-taxi, transporte
complementar e transporte escolar);

2. Continuar, gradativamente, a extensao do transporte publico aos bairros rurais;
3. Continuar a implantacdo do Estacionamento Regulamentado (Faixa-Azul);
4. Correcao e ampliacdo das sinaliza¢des viarias horizontal e vertical;

5. Construcédo de abrigos nos pontos de énibus;
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6. Viabilizar a implantacdo de um Aeroporto Civil no Municipio, utilizando a pista do
Comando de Aviacdo do Exército;

7. Implantacdo de Campanha de Educacao no Transito através dos meios de comunicacgéo de
massa e educacao;

8. Manutencdo e recapeamento do pavimento asfaltico proporcionando melhor fluidez no
transito;

9. Prosseguir na fiscalizacdo do transporte pablico visando torna-lo cada vez mais organizado
e eficiente;

10. Localizar e implantar no entorno da area central da cidade patios para estacionamento de
bicicletas; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubateé)

11. Afixacdo de placas informativas de itinerarios nos pontos de parada do transporte coletivo
de passageiros do Municipio;

12. Viabilizar a transformacdo gradativa dos veiculos da frota municipal para o uso de gas
natural; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

13. Construcao de terminais rodoviarios nos bairros mais populosos; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do
Municipio de Taubaté)

14. Implantac¢do de “lombadas eletronicas”; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

15. Colocacdo de placas denominativas em todas as vias publicas do Municipio; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Orgénica do Municipio de Taubate)

16. Alargamento e conservacdo das estradas rurais; (item promulgado pela Céamara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

17. Construcéo de ciclovias; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos
termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

18. Instalacdo de semaforos para a travessia de pedestres com pisca intermitente de aviso no
final; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art.
37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

19. Aquisic¢do de materiais didaticos para educagao no transito;

20. Melhoria no sistema viario no final da Avenida Independéncia — acesso ao Distrito de
Quiririm;

21. Instalagdo de semdaforo para pedestre, tipo “botoeira”, na Avenida Independéncia, em
frente a Igreja Menino Jesus e a Praca Fernando Nogueira Filho;
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22. Revisar e adequar os itinerarios do transporte coletivo;

23. Adequar/oferecer melhor estrutura, nos pontos de embarque e desembarque,
especialmente nos bairros mais populosos;

24. Criacdo do Conselho Municipal de Transito; (item promulgado pela Camara Municipal
de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubateé)

25. Criar um Corpo de Agentes de Transito, uniformizados, para orientacdo e fiscalizacdo
ostensiva do transito no Municipio; (item promulgado pela Camara Municipal de
Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de Taubaté)

26. Exigéncia, nas licitacdes de transporte coletivo, de percentual de énibus adaptados, habeis
a atender as necessidades dos portadores de necessidades especiais; (item promulgado pela
Céamara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei Orgéanica do
Municipio de Taubate)

27. Adaptacdo, de parte da frota de Onibus, as necessidades dos idosos e portadores de
deficiéncia fisica. (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do §
2° do art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubaté)

ABASTECIMENTO
1. Programa de melhorias do MERCATAU:
1.1. Ampliagdo do MERCATAU;
1.2. Reforma dos sanitarios;
1.3. Melhoria do sistema de iluminacdo.
2. Reforma e manutencdo do Mercado Municipal;
3. Ampliacdo do MERCATO;

4. Incentivo a instalacdo de novas industrias de alimentacdo no Municipio e a ampliacdo das
ja existentes;

5. Incentivo as feiras livres de bairros;

6. Construcdo de um abatedouro (frigorifico) dentro dos preceitos modernos que orientam
essa construcao;

7. Incentivo a producédo rural no Municipio e a implantacdo de industrias de produtos ou
insumos rurais, como Fabricas de Laticinios, Usinas Leiteiras, Entrepostos de Mel e
derivados, Fabrica de Rac0es, Irrigacéo, etc.;

8. Apoio ao pequeno produtor rural;

9. Fazer gestOes e estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para implantacéo
e desenvolvimento do “Programa de Hortas Comunitarias”, utilizando mao-de-obra
voluntaria, com enfoque terapéutico de pessoas atendidas pelos programas de recuperagao
humana no Municipio;
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10. SIM — Servico de Inspecdo Municipal:

10.1. Instalacdo do Servico de Inspecdo Municipal, através do Servigo de Fiscalizacéo
e Inspecdo de Produtos de Origem Animal, criado pela Lei Complementar n° 80/2000,
art. 3°, inciso 1V;

10.2. Elaboracéo da respectiva legislacéo.

11. Implementar programas de hortas e pomares domésticos, com orientacdo técnica e
distribuicdo de mudas de hortalicas, legumes e arvores frutiferas.

URBANIZAC}AO EM GERAL E SERVICOS URBANOS E RURAIS

1. Manutencéo do ajardinamento das avenidas, pracas e parques;

2. Construgéo de avenidas radiais e perimetrais, com ciclovias;

3. Alargamento e ampliacao de vias publicas do Municipio, nas areas urbana e rural;

4. Prestigiar o trabalho do patriménio histérico, arquitetdnico e paisagistico do Municipio;
5. Construcdo e reforma de pracas e jardins;

6. Rearborizacdo do Municipio com espécies adequadas;

7. Ampliacdo do Projeto Taubaté Bonita;

8. Ampliacéo do servigo de varrigdo mecanica e manual de rua e coleta de lixo;

9. Execucdo de pintura em guias de concreto;

10. Construcdo de pontes urbanas e rurais, rotatérias e tuneis, indispensaveis para melhorar o
sistema viario;

11. Manutencéo e reforma dos prédios municipais, inclusive aqueles de valor histérico;

12. Melhoria na iluminacgdo publica e ampliacdo continua da mesma, com efetivo controle de
consumo para evitar desperdicio;

13. Manutencéo e reorganizacao do Servigo Funerério e dos Cemitérios Municipais;

14. Manutencéo e reorganizagdo do imovel e dos servigos proprios do Terminal Rodoviario
de Passageiros do Municipio de Taubaté;

15. Melhoria e ampliacdo das ciclovias e das calcadas;

16. Melhoria do aterro sanitéario, execucdo de drenagem superficial e constituicdo de uma
Cooperativa de catadores de lixo, dentro das normas de higiene e seguranca;

17. Duplicagdo dos viadutos sobre a Rodovia Presidente Dutra, em parceria com a
Concessionaria Nova Dutra;
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18. Tratamento de esgoto: gestdo junto a concessiondria — SABESP, visando a meta de
implantacdo e conclusdo das obras necessérias para o tratamento minimo acumulativo, de
25% ao ano do total de esgoto coletado;

19. construgdo de depdsitos publicos de entulhos (“entulhddromos’) e usinas de reciclagem de
entulho;

20. Construcdo de tuneis viarios e passarelas sob a Via Dutra;

21. Construcdo de taneis viarios, viadutos e passarelas para transposicdo da faixa da MRS
Logistica S/A (RFFSA);

22. Eliminacdo gradativa de barreiras arquitetonicas e implantacao de facilidades para pessoas
portadoras de deficiéncia e idosos, consistindo no seguinte:

22.1. Instalacdo de seméaforos préximos a hospitais e escolas, com botoeiras ou tempo
para pedestre;

22.2. Instalacdo de placas denominativas de logradouros publicos;
22.3. Instalagéo de placas denominativas em Escolas Municipais;

22.4. Rebaixamento gradativo das guias e construcdo de rampas nos cruzamentos
urbanos para travessia de deficiente fisico.

23. Programa de coleta de lixo ampliada, consistindo no seguinte:
23.1. Ampliacéo da coleta de lixo na zona rural através de cacambas;
23.2. Ampliagdo da coleta de lixo através de equipes “Cata-Treco”;
23.3. Ampliacdo gradativa de coleta seletiva do lixo domiciliar e reciclagem;

23.4. Instalacdo de galpBes para as atividades de triagem de lixo coletado
seletivamente;

23.5. “Luxo do Lixo”, em parceria com entidades sociais e religiosas.

24. Prosseguir as obras de ampliacdo e alargamento das avenidas paralelas a Via Dutra e
RFFSA;

25. Fazer gestdes para a obtencdo de recursos destinados a implantacdo de incinerador para
residuos sépticos de saude;

26. Planejamento e construcdo de uma Concha Acustica para realizagao de shows e eventos na
Avenida Prof. Walter Thaumaturgo — Avenida do Povo;

27. Instalacdo de novos seméforos sincronizados com possibilidades de acionar o amarelo
piscante;

28. Projeto “Laboratorio da Vida”, a ser implantado no Horto Municipal, com implementagao
de aquisicao de equipamentos;
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29. Manutencéo e conservacdo adequada das pinturas de Mestre Justino, em préedios publicos
e em areas expostas as condi¢Ges ambientais;

30. Manutencdo e conservacdo adequada das figuras de Monteiro Lobato expostas as
condig¢Ges ambientais;

31. Iniciar tratativas com o Governo Estadual para implantacdo de uma rotatoria de acesso ao
Jardim Gurilandia na Rodovia Amador Bueno da Veiga;

32. Instalacdo de semaforos:
a. com botoeiras, em locais que apresentem riscos de acidentes aos pedestres;

b. em laco, em cruzamentos considerados perigosos entre ruas de intenso e médio
trafego.

33. Manutencdo do pavimento existente das vias urbanas, inclusive tapa buracos;
34. Implantacdo e manutencéo de calgadas em concreto e asfalto;

35. Construcdo de taneis viarios, viadutos e passarelas para transposi¢do da faixa da Via
Dutra;

36. Implantacdo de guias, sarjetas e pavimentacdo em novas vias urbanas;
37. Remogéo de prismas de concreto e implantacdo de canteiros urbanizados;

38. Iniciar tratativas com o Governo Estadual para implantacdo de uma rotatoria de acesso ao
Jardim Jaragua na Rodovia Amador Bueno da Veiga;

39. Programar e instalar radares (lombadas eletrnicas) nas principais vias do Municipio;
40. Duplicacéo da Avenida Independéncia;

41. Apoiar e promover parcerias com a concessionaria SABESP, visando facilitar o acesso a
agua potavel, ampliando as redes de agua a todas as comunidades que tenham pelo menos
uma moradia;

42. Legalizacdo dos loteamentos que contam com infra-estrutura exigida pela legislagéo
vigente;

43. Construcdo de um crematorio de 0ssos no Cemitério Municipal;

44. lluminagdo dos patios internos do Residencial CECAP Il

45. Construcao e instalacdo de Estagdo de Tratamento de Esgoto;

46. Extenséo da rede de esgoto nos bairros da periferia;

47. Dotacdo orcamentaria para recuperacdo de areas naturais degradadas;
48. Implantacdo de coleta seletiva de residuos solidos domiciliares;

49. Criacdo de areas verdes;
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50. Incentivo ao reflorestamento de areas e nascentes de corpos d"aguas com vegetacao
nativa;

51. Extensdo da rede de esgoto no Conjunto Residencial Hércules Masson;
52. Construcdo de emissarios para captacdo da carga de esgoto domeéstico;

53. Planejamento e execucdo de redes de agua e esgoto para posterior asfaltamento de vias
publicas;

54. Planejamento para arborizacdo das vias publicas da cidade;
55. Alargamento da Rua Humaita — centro;

56. Adotar 0 uso de pavimentacdo em concreto ou pavimento rigido para construcdo de novas
vias urbanas ou reforma das existentes no Municipio;

57. Adotar o uso de piso de concreto intertravado na construcdo de cal¢adas decorativas em
locais estratégicos do Municipio para embelezamento e realce dos aspectos turisticos;

58. Iniciar tratativas com o Governo Estadual para implantagdo de uma rotatoria de acesso ao
Bairro Agua Quente, na Rodovia Amador Bueno da Veiga;

59. Implantacdo de um velério municipal no Bairro Aredo ou nas proximidades;

60. Iniciar tratativas para a implantagédo de uma unidade de resgate do Corpo de Bombeiros no
Bairro do Aredo e outra no CECAP e Quiririm;

61. Revisdo da Lei Complementar n® 7/91, que relaciona diversas vias para duplicacdo ou
ampliacdo das mesmas;

62. Eliminacdo da rotatéria existente no principal acesso da cidade a Rodovia Presidente
Dutra, com rebaixamento da Avenida Bandeirantes e construcdo de viadutos na Avenida
Juscelino K. de Oliveira e Rua Humaita;

AREA RURAL
1. Construcdo de novos PAMOs rurais e ampliacdo de outros ja existentes;

2. Construcdo de novas Escolas Rurais (para cursos pré-primérios e fundamentais) e
ampliacdo de outras ja existentes;

3. Manutencéo e alargamento de estradas rurais, inclusive tapa buracos;

4. Construcdo de pontes de madeira, concreto armado e galerias para aguas pluviais e
cdrregos;

5. Sinalizacao das estradas rurais;
6. Construgdo de casas populares em areas rurais, bem como ampliagdo da eletrificacéo rural;

7. Construgéo do asfaltamento em estradas rurais;
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8. Ampliacdo da patrulha rural, para promover a aracdo nos sitios dos pequenos produtores,
bem como a construcdo de valetas e canais;

9. Limpeza dos corregos da varzea do Rio Paraiba, bem como dos canais de irrigacdo que
cortam a mesma;

10. Incentivo aos produtores rurais do Municipio que comercializam seus produtos no
Mercado, Feiras Livres ou no Mercatau, colaborando inclusive no transporte de seus
produtos;

11. Fornecimento de calcareo aos pequenos produtores;
12. Ajuda aos pequenos pecuaristas no primeiro transporte do leite;

13. Parceria com a Secretaria da Agricultura para que a mesma forneca apoio técnico aos
produtores rurais do Municipio;

14. Expansdo para o meio rural do Programa QUALIST, que hoje beneficia os cidad&os
urbanos;

15. Envidar esfor¢os junto aos 6rgdos governamentais e nao-governamentais no sentido de
preservar a chamada “Mata dos Bugios” e a fauna local, principalmente a espécie primata
“Alouata Fusca”;

16. Implantacdo de Viveiros de Mudas visando restaurar matas ciliares, arborizar areas verdes
e areas degradadas;

17. Programas visando protecdo das nascentes de agua, incluindo estimulos ao plantio de
arvores adequadas e abertura de valetas em curva de nivel;

18. Ampliacdo e manutencdo do Centro de Controle de Zoonoses na area rural;
19. Implantacédo de projetos de coleta de esgoto e de abastecimento de agua para a zona rural;

20. Manter convénio com a Secretaria Estadual de Seguranca Pablica para o fornecimento de
combustivel para viaturas policiais e aquisicdo de motocicletas, necessarios a prestacdo do
servico de policiamento rural;

21. Parceria com a Secretaria de Estado dos Transportes para asfaltar estradas rurais;

22. Celebracdo de convénio com a Secretaria Estadual da Agricultura para implantar
programa de financiamento de maquinas e utensilios agricolas usados;

23. Promover politica agricola familiar para fomentar o cultivo, o escoamento de producéo, a
posse da terra e que atenda as populagdes rurais com a promocao de pratica alimentar e estilo
de vida saudavel;

24. Implantacdo de projetos pilotos de energia alternativa na forma eolica, solar e
biodigestora, em conjuntos de casas populares construidas nas areas rurais;

25. Implantagcdo de Hortos Florestais e Parques Municipais, concomitantemente com 0S
equipamentos de saneamento fossa séptica biodigestora;

26. Recuperacdo do leito carrocavel da estrada rural do Mangalot;
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27. Continuacédo do asfalto até a estrada dos Remedios (interligando Bairro do Mangalot com
o0 Bairro do Itaim - Cavex);

28. Coleta de lixo rural. Este programa deve ser integrado a cursos de educacdo ambiental;
estes, por sua vez, serdo ministrados nos centros rurais;

29. Instalacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural em sede prépria, com
recursos humanos e materiais necessarios, simultaneamente a revisdo da lei de sua criacéo
(LC 79/2000);

30. Banco da Terra. Implementacdo da Lei Municipal n® 3.388/00, de autorizagdo de
concessédo de crédito rural até o maximo de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), em
convénio com bancos estatais ou particulares;

31. Programa de Planejamento Agricola. Levantamento das condicdes edafopedoldgicas e
climéticas do Municipio, visando a elaboragdo dos Planos Plurianual e Anual Municipal de
Desenvolvimento Agropecuario Rural.

TURISMO
1. Apoio as Festas Religiosas Rurais, primordialmente as que se desenvolvem nas capelinhas;
2. Instalagdo de um Aquério no Municipio;

3. Incentivo a ampliacdo do Balneario existente no Municipio e a novos investimentos na
area;

4. Incentivo a ampliacdo da industria hoteleira em Taubaté;

5. Incentivo a instalacdo de hipermercados e shoppings a beira da Dutra ou da Estrada de
Campos do Jordao;

6. Construcdo de novos parques para 0 Municipio;

7. Desenvolvimento de uma politica de marketing, através de agéncias especializadas e meios
de difusdo, para divulgacao do acervo turistico taubateano;

8. Fazer gestdes junto a empresa Telecomunicacbes de Sdo Paulo S.A. - Telefbnica para a
instalagdo no Municipio, em locais estratégicos, de telefones publicos estilizados com figura
do pavao das figureiras, que se tornou simbolo do folclore paulista, para incremento dos
aspectos turisticos de Taubate;

9. Roteiro Turistico Rural e Urbano;
10. Melhora na sinalizac¢ao da cidade, adaptando-a ao turismo;

11. Colocagédo de placas nas rodovias que atravessam o Municipio, com divulgag&o turistica
de Taubaté;

12. Enfatizar no roteiro turistico rural o circuito das fazendas de café existentes no Municipio
e que marcaram o periodo aureo do ciclo do café;

13. Implantar a constru¢do de um autédromo no Municipio;
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14. Manter tratativas com o Governo do Estado para implantacdo do sistema de tratamento de
esgotos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubate)

15. Criacdo, implantacéo e preservagao de hortos e parques municipais;

16. Construcao de uma réplica da “Casa da Fundi¢ao” no Parque Tematico do Itaim; (item
promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do art. 37 da Lei
Organica do Municipio de Taubateé)

17. Construgdo do obelisco “Marco Zero” no Municipio; (item promulgado pela Camara
Municipal de Taubaté, nos termos do 8§ 2° do art. 37 da Lei Organica do Municipio de
Taubaté)

18. Criacdo de um Servico de City Tour no Municipio de Taubaté percorrendo 0s pontos
turisticos. (item promulgado pela Camara Municipal de Taubaté, nos termos do § 2° do
art. 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Taubateé)

19. Criar uma equipe qualificada e responsavel que acompanhe e preste suporte e
acompanhamento aos eventos realizados em nosso Municipio, principalmente os realizados
do Centro Taubateano de Eventos; (item promulgado pela Camara Municipal de Taubatg,
nos termos do 8 2° do art. 37 da Lei Orgénica do Municipio de Taubaté)

ADMINISTRACAO EM GERAL

1. Reorganizacao interna de todo o servico publico, crescendo a eficiéncia e as condicdes de
controle do mesmo;

2. Prosseguimento do trabalho de informatizacdo geral do Servigco Publico Municipal;

3. Manutengéo preventiva e corretiva e aumento progressivo da frota, dos equipamentos e do
parque de maquinas do Municipio, na medida das necessidades;

4. Ampliagdo gradativa da estrutura administrativa do PROCON, com seu crescimento em
eficiéncia;

5. Aquisicdo de imoveis de propriedade da Rede Ferroviéria Federal S/A, construidos no
Municipio, para serem incorporados ao Patrimdnio Publico e posteriormente destinados a
instalacdes de uso da Comunidade;

6. Desapropriacéo de bens de utilidade pablica e/ou interesse social,

7. Desenvolver em parceria com o Governo do Estado a implantacdo do Sistema de Bolsa
Eletrénica de Compras — BEC para o Municipio de Taubaté;

8. Estabelecer convénio com a Empresa Bandeirante de Energia visando a identificacdo de
todos os logradouros publicos da cidade, utilizando os postes da concessionaria;

9. Promover a implantagcdo de CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — em
todos os Departamentos que comportem a referida comissdo, de acordo com a legislagdo
vigente;

10. Construcao da “Casa do Voluntariado™;
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11. Substituicdo gradativa da iluminacdo publica a vapor de mercurio por lampadas de vapor
de sadio;

12. Implantacdo do Sistema de Analise de Dados Municipais — SIAM para coleta, anélise,
coordenacdo e sistematizacdo de dados socioecondmicos e formulacdo de indicadores de
governo e pesquisas de opinido. Os dados serdo coletados e pré-analisados pelos respectivos
6rgdos do governo. Apos, serdo publicados no Diario Oficial e na Internet. A coordenacéo
geral e publicacdo sera realizada pelo Departamento de Planejamento e Desenvolvimento;

13. Criacdo e instalacdo de Secretarias Municipais;

14. Instalacdo de terminais publicos de acesso a Internet em todas as bibliotecas, museus
municipais e demais 6rgdos educacionais e culturais;

15. Reestruturacdo no quadro funcional da Prefeitura, a fim de regularizar a situacdo de
funcionarios que sdo nomeados para certos cargos e exercem outras funcdes.



Prefeitura Municipal de Taubate

Estado de Sao Paulo

METODOLOGIA DE CALCULO
PROJECAO DA RECEITA FUTURA

Deve ser verificado que nas receitas arrecadadas em Taubaté hd um crescente
aumento ano a ano, em decorréncia de expansdo econdmica continua do Municipio.

Essa expansdo econdmica é feita do crescimento da industria do comércio e das
atividades de prestacdo de servicos inclusive inddstria hoteleira, como resultado da
gradativa ocupacdo de novas areas industriais, novas empresas, NOV0OS empregos e mais
ICMS. Tem sido constante e firme esse crescimento.

A aliquota do ICMS de Taubaté também cresceu vigorosamente desde 1994. Isso
nos assegura que a receita publica no Municipio continuara a crescer nos proximos anos.

O crescimento de receita do Municipio nos Gltimos anos discriminado nas folhas
em anexo, enseja a construcdo do grafico através do qual se prevé as receitas estimadas
para 2004, 2005, 2006 e 2007.

GRAFICO
Receita Estimada de 2004 R$ 229 milhdes de reais
Receita Estimada de 2005 R$ 250 milhdes de reais
Receita Estimada de 2006 R$ 270 milhdes de reais

Receita Estimada de 2007 R$ 292 milhdes de reais






Estado de Sao Paulo

RECEITAS ARRECADADAS

Prefeitura Municipal de Taubate

1999 Acumulada 2000 Acumulada
ESPECIFICACAO Jan a Junho Julho a Dez Jan a Dez Jan a Junho Julho a Dez Jan a Dez
Receita Tributéria 10.424.797,95 14.101.707,25 24.526.505,20 12.408.119,03 15.135.641,37 27.543.760,40
Receita Patrimonial 1.225.061,85 1.370.476,51 2.595.538,36 966.139,32 755.216,14 1.721.355,46
Receita de Servicos 1.347.761,00 781.664,62 2.129.425,62 733.977,02 1.056.890,46 1.790.867,48
Transf. Correntes 43.462.524,68 46.140.041,22 89.602.565,90 51.378.044,53 54.631.313,90 106.009.358,43
Outras Receitas Correntes 2.795.607,79 1.941.219,66 4.736.827,45 1.903.166,47 7.797.112,82 9.700.279,29

TOTAL DAS RECEITAS
CORRENTES

Alienagéo de Bens
Trans. de Capital

59.255.753,27

64.335.109,26

123.590.862,53

67.389.446,37

79.376.174,69

146.765.621,06

TOTAL DAS RECEITAS

59.255.753,27

64.335.109,26

123.590.862,53

67.389.446,37

79.376.174,69

146.765.621,06




Prefeitura Municipal de Taubate

Estado de Sao Paulo

RECEITAS ARRECADADAS

3 2001 Acumulada 2002 Acumulada
ESPECIFICACAO Jan a Junho Julho a Dez Jan a Dez Jan a Junho Julho a Dez Jan a Dez
Receita Tributéaria 14.004.477,23]| 15.674.169,89 29.678.647,12| 22.320.097,99 18.979.041,38 41.299.139,37
Receita Patrimonial 1.666.737,16 2.649.884,89 4.316.622,05 2.198.389,30 3.253.182,01 5.451.571,31
Receita de Servicos 937.063,06 973.113,79 1.910.176,85 992.784,00 970.815,02 1.963.599,02
Transf. Correntes 60.173.430,14| 57.837.913,01 118.011.343,15| 63.047.484,62 63.566.173,06 126.613.657,68
Outras Receitas Correntes 3.112.547,57 3.302.384,16 6.414.931,73 6.409.834,26 4.231.179,67 10.641.013,93

TOTAL DAS RECEITAS
CORRENTES

Alienacéo de Bens
Trans. de Capital
SUB-TOTAL
Deducédo do Fundef

79.894.255,16

0,00
329.266,00

80.437.465,74

0,00
703.920,00

160.331.720,90

0,00
1.033.186,00

94.968.590,17

0,00
151.649,59
95.120.239,76
6.430.586,95

91.000.391,14

0,00
947.940,84
91.948.331,98
7.172.907,56

185.968.981,31

0,00
1.099.590,43
187.068.571,74
13.603.494,51

TOTAL DAS RECEITAS

80.223.521,16

81.141.385,74

161.364.906,90

88.689.652,81

84.775.424,42

173.465.077,23




Prefeitura Municipal de Taubate

Estado de Sao Paulo

RECEITAS ARRECADADAS

N 2003 Acumulada
ESPECIFICAGAD Jan a Junho Julho a Dez Jan a Dez
Receita Tributéaria 25.878.455,03 23.239.556,46 49.118.011,49

Receita Patrimonial 2.976.425,64 2.256.333,27 5.232.758,91
Receita de Servigos 1.324.030,87 1.176.528,74 2.500.559,61
Transf. Correntes 76.476.696,01 74.039.548,52 150.516.244,53
Outras Receitas Correntes 6.258.867,70 3.470.394,76 9.729.262,46

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

112.914.475,25

104.182.361,75

217.096.837,00

Alienacéo de Bens 0,00 1.171.250,26 1.171.250,26
Trans. de Capital 150.059,16 630.540,64 780.599,80
SUB-TOTAL 113.064.537,41 105.984.152,65 219.048.687,06
Dedugéo do Fundef 7.792.823,86 8.168.456,94 15.961.280,80

TOTAL DAS RECEITAS

105.271.710,55

97.815.695,71

203.087.406,26




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 1 - Resultado Priméario
(Artigo 4°, § 1°, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

VALORES CORRENTES

VALORES COSTANTES
a precos médios de 2005

ESPECIFICAGAO EXERCICIOS EXERCICIOS
2005 2006 2007 2005 2006 2007

RECEITAS FISCAIS

Receitas Correntes 244.000.000| 263.500.000| 285.000.000| 244.000.000| 249.763.033| 257.278.267
Receitas de Capital 6.000.000 6.500.000 7.000.000 6.000.000 6.161.137 6.319.115
Total da receita orcamentaria 250.000.000| 270.000.000| 292.000.000| 250.000.000| 255.924.171| 263.597.382
(-) Deducdes

Receitas de operagéo de crédito 0 0 0 0 0 0
Receitas de privatizagbes 0 0 0 0 0 0
Receitas de aplicacdes financeiras 4.000.000 4.300.000 4.650.000 4.000.000 4.075.829 4.197.698
Retorno de empréstimos concedidos 0 0 0 0 0 0
Subtotal das Deducgdes 4.000.000 4.300.000 4.650.000 4.000.000 4.075.829 4.197.698
| — Total das receitas fiscais 246.000.000| 265.700.000| 287.350.000| 246.000.000| 251.843.341| 259.399.684
DESPESAS FISCAIS

Despesas correntes 186.000.000] 200.850.000|] 217.200.000| 186.000.000| 190.379.147] 196.073.121
Despesas de capital 62.500.000 67.500.000 73.000.000 62.500.000 63.981.043 65.899.346
Reserva de contingéncia 1.500.000 1.650.000 1.800.000 1.500.000 1.563.981 1.624.915
Total da despesa orgcamentéria 250.000.000| 270.000.000| 292.000.000| 250.000.000| 255.924.171| 263.597.382
(-) Deducdes

Juros e encargos da divida 1.015.000 1.100.000 1.200.000 1.015.000 1.042.654 1.083.277
Amortizacéo da Divida 717.000 775.000 850.000 717.000 734.597 767.321
Concessédo de empréstimos 0 0 0 0 0 0
Aquisicao de titulos de capital integralizados 0 0 0 0 0 0
Subtotal das Dedugdes 1.732.000 1.875.000 2.050.000 1.732.000 1.777.251 1.850.598
Il — Total das despesas fiscais 248.268.000| 268.125.000| 289.950.000| 248.268.000| 254.146.919| 261.746.784
RESULTADO PRIMARIO (I - I) (2.268.000) (2.425.000) (2.600.000) (2.268.000) (2.298.578) (2.347.100)




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 2 - Resultado Nominal
(Artigo 4°, § 1°, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

VALORES CORRENTES

VALORES CONSTANTES
a precos médios de 2005

ESPECIFICACAO EXERCICIOS EXERCICIOS
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007

DIVIDA PUBLICA

Consolidada 9.233.000 8.977.650 8.651.533 8.234.109 9.786.980 8.977.650 8.200.505 7.433.183
Flutuante 13.450.000| 13.075.000| 12.605.000| 12.605.000| 14.257.000| 13.075.000| 11.947.867| 11.378.921
Subtotal 22.683.000| 22.052.650| 21.256.533| 20.839.109| 24.043.980| 22.052.650| 20.148.372| 18.812.104
(-) Deducdes

Disponibilidade de caixa 450.000 450.000 450.000 450.000 477.000 450.000 426.540 406.229
Aplicagdes financeiras 12.750.000| 12.750.000| 12.750.000| 12.750.000| 13.515.000| 12.750.000| 12.085.308| 11.509.817
Demais ativos financeiros 250.000 250.000 250.000 250.000 265.000 250.000 236.967 225.683
Subtotal das deducdes 13.450.000| 13.450.000| 13.450.000| 13.450.000| 14.257.000| 13.450.000| 12.748.815| 12.141.729
DIVIDA PUBLICA LIQUIDA (I) 9.233.000 8.602.650 7.806.533 7.389.109 9.786.980 8.602.650 7.399.557 6.670.376
RECEITA DE PRIVATIZACAO (II) 0 0 0 0 0 0 0 0
PASSIVOS RECONHECIDOS (lll) 0 0 0 0 0 0 0 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (I + 11 —1l1) 9.233.000 8.602.650 7.806.533 7.389.109 9.786.980 8.602.650 7.399.557 6.670.376
RESULTADO NOMINAL 630,350 796.118 417.424 1.184.330 1.203.093 729.181

O Resultado Nominal é apurado, fundamentalmente, a partir da diferenga entre o total da divida consolidada liquida de um exercicio em

comparacdo com o ano imediatamente anterior, conforme se pode observar da Tabela 2 do Anexo Il




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 3 - Avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior
(Artigo 4°, § 2°, da LC 101/2000)

ESPECIFICACAO DAS METAS Metas Para 2003 Execucdo Diferencas

Receita fiscal 203.218.802 198.769.691 (4.449.111)
Despesa fiscal 206.408.514 203.986.495 2.422.019
Resultado primario (3.189.712) (5.216.804) (2.027.092)
Resultado nominal 6.927.835 7.546.650 618.815
Divida publica liquida 13.395.437 14.014.252 (618.815)

Avaliacdo do cumprimento das metas

Receita Fiscal: O principal motivo do ndo cumprimento das metas propostas na sua plenitude foi o fato de que varios convénios
e/ou transferéncias de recursos deixaram de ser firmados ou liberados.

Despesa Fiscal: Quanto a execucédo orgcamentéaria, ndo foi possivel afastar gastos de interesse social que seriam, em principio, co-
bertos pelos convénios e/ou transferéncias de recursos que acabaram néo formalizados ou liberados pelo Estado e Unido.
Resultado Primério: Pelo exposto acima, considerando que ndo puderam ser contidos os gastos, principalmente nas areas sociais,
foram construidas diversas salas de aula e escolas de tempo integral, como é sabido, havendo também grandes investimentos na
area de salde e assisténcia social que ndo poderiam ser adiados, tendo em vista a necessidade de demandas urgentes a serem
atendidas.

Resultado Nominal: Esse resultado ocorreu em virtude, também, das despesas nas areas sociais acima mencionadas.

Divida Publica Liquida: A variacéo, deu-se primordialmente pelos motivos ja citados.




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 4 - Metas Anuais com Memoria e Metodologia de Célculo
(Artigo 4°, § 2°, Il da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

VALORES CORRENTES VALORES CONSTANTES
~ a precos médios de 2005
ESPECIFICAGAO DAS METAS e P QEXERCI'CIOS
2002 2003 2004 2005 2002 2003 2004 2005
Receita Fiscal 193.483.935| 203.218.802 226.951.000 246.000.000 | 241.101.476| 229.366.593| 240.541.600| 246.000.000
Despesa Fiscal 195.364.366 | 206.408.514 226.897.654 248.268.000| 243.444.692| 232.966.720| 240.485.059| 248.268.000
Resultado Primaério (1.880.431)| (3.189.712) 53.346 (2.268.000) (2.343.216) (3.600.127) 56.541 (2.268.000)
Resultado Nominal 661.031| 6.927.835 505.282 630.350 823.714 7.819.226 535.540 630.350
Divida publica liquida 13.881.635| 13.395.437 9.928.334 8.602.650 17.297.987 15.119.003 10.522.876 8.602.650

DESCRICAO DA MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

Obedecendo aos critérios internacionais geralmente aceitos para apuracgdo do resultado fiscal das entidades publicas, o Resultado Priméario foi obtido a partir da
diferenca entre a Receita Fiscal e a Despesa Fiscal e objetiva quantificar os recursos minimos necessarios para o pagamento de encargos financeiros e
amortizacéo da divida, conforme se pode observar da Tabela 1 do Anexo.

Para apuracgdo da receita fiscal foram desconsideradas da Receita Orgamentaria Total as receitas provenientes de:
a) operag0Oes de créditos, por representarem exigibilidades futuras da administracdo municipal;

b) privatizagbes, porque corresponde a uma reducéo do patrimdnio da administragéo publica;
¢) retorno de empréstimos concedidos, porque reduzem direitos ativos provenientes de empréstimos concedidos pela administracdo municipal;

d) rendimento de aplicac¢des financeiras, porque conceitualmente o Resultado Primario é apurado sem este componente de receita.
Para apuracao da despesa fiscal foram desconsideras da Despesa Or¢camentdaria Total as despesas provenientes de:

a) amortizagdo da divida, por representarem reducgédo das exigibilidades da administragdo municipal;

b) concessédo de empréstimos, porque representam direitos para recebimento futuro;

¢) aquisicdo de titulos de capital ja integralizados, porque corresponde a um aumento do patrimonio da administracdo municipal;
d) juros e encargos da divida, porque conceitualmente o Resultado Primario é apurado sem este componente da despesa.

O Resultado Nominal é apurado, fundamentalmente, a partir da diferenca entre o total da divida consolidada liquida de um exercicio em comparagao com o0 ano
imediatamente anterior, conforme se pode observar da Tabela 2 do Anexo I.

Para calculo dos valores a precos constantes de 2005 foram adotadas as hipéteses de inflacdo de 10,38% em 2003, 6,50% em 2004 e 6,00% em 2005.




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS

Tabela 5 - Evolucédo do Patriménio Liquido
(Artigo 4°, § 2°, 11l, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

EVOLUCAO DO PATRIMONIO REAL LIQUIDO

Em valores correntes

, ATIVO REAL PASSIVO REAL

EXERCICIO | ™| |6uipo DESCOBERTO
2.001 116.869.064 0
2.002 150.254.152 0
2.003 180.663.341 0




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 6 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienacdo de Ativos
(Artigo 4° § 2°, Il da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

Em valores correntes

EXERCICIO RECEITA DE ALIENA- APLICACAO DE RE-
CAO DE ATIVOS CURSOS ARRECADADOS

Saldo de anos anteriores 0 0
2.002 0 0
2.003 1.171.250 1.171.250
2.004 65.117 0
Total Alienacbes 1.236.367

Total Aplicagbes 1.171.250
Saldo a aplicar em 2005 65.117

Obs. - Saldo para 2005 apenas se for positivo




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 7 - Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial
(Artigo 4°, § 2°,, IV, da LC 101/2000)

NIHIL




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS

Tabela 8 - Estimativa da Renuncia e Compensagéo da Receita Fiscal

(Artigo 4°, § 2°,V, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

ESTIMATIVA DA RENUNCIA E COMPENSACAO DA RECEITA TRIBUTARIA

Em valores correntes

Especificacéo

Valor da
Rendncia

Compensacao da Receita

Valor

Especificacdo

Total




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Tabela 9 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
(Artigo 4°, 8§ 2°,V, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Especificacdo

Valor

1. Aumento permanente da receita

2. Reducéo permanente de despesa

TOTAL




MUNICIPIO DE TAUBATE
ANEXO Il - ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Avaliacéo de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais
(Artigo 4° § 3° da LC 101/2000)

Especificacdo e Avaliacédo do Passivo Contingente ou Risco Fiscal
Capaz de Afetar as Contas Publicas Municipais

Providéncias a Serem Tomadas na Hipdtese de se Concretizarem

1
Crise econbmica que venha a refletir negativamente

1

Deduzir todas as despesas possiveis objetivando o equilibrio
entre a receita e despesa, mantendo-se o atendimento e/ou
investimento nas areas essenciais.

2
Condenag@es judiciais de dificil cumprimento

2

Deduzir todas as despesas possiveis objetivando o equilibrio
entre a receita e despesa, mantendo-se o atendimento e/ou
investimento nas areas essenciais.

3
Queda acentuada no indice de participacdo do ICMS, em
decorréncia do esvaziamento econémico

3

Deduzir todas as despesas possiveis objetivando o equilibrio
entre a receita e despesa, mantendo-se o atendimento e/ou
investimento nas areas essenciais.







INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE TAUBATE



Instituto de Previdéncia do Municipio
de Taubaté

Rua Dr. Pedro Costa, 173 — CEP. 12010-160 — Fone- (012) 232-4166

ANEXO 1

Metas e Prioridades Para o Ano 2005

(Artigo 165, § 2°, da Constituicdo do Brasil)

MUNICIPIO DE TAUBATE

ADMINISTRACAO INDIRETA

0909 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA

METAS E PRIORIDADES

Reforma e infra-estruturas
Administrativas

Equipamentos e Material

Permanente

Melhorar a informatizacdo e
o levantamento do cadastro
fisico de contribuintes

Administracéo do IPMT

Promover a modernizacdo e adequacao
tecnolégica da administracdo da Autarquia,
com o objetivo de permitir aos beneficiérios
ativos, inativos e pensionistas melhor
acesso as informacdes e aprimoramento da
infra-estrutura administrativa.

Equipar o departamento com moveis e
utensilios, computadores e maquinas,
visando dar um suporte favoravel as
condi¢cdes de trabalho, compativeis com as
necessidades dos servigos.

Possibilitar melhor desempenho do setor de
cadastro dos segurados, para agilizar as
informacdes e atualizacdo dos cadastros de
inativos e pensionistas adequando-os com
vistas as alteragbes da legislacéo,
organizando-os em forma de banco de
dados.

Gerenciamento das fun¢cdes administrativas,
relativas ao pessoal, material, protocolo,
arquivo, escrituracdo contdbil e demais
atividades correlatas, determinadas pela
propria finalidade do Org&o Previdenciéario.

0909 — EDIFICACOES PUBLICAS

PROGRAMA

METAS E PRIORIDADES

Sede do IPMT

Conservagcdao e melhorias no prédio do
Instituto de Previdéncia do Municipio de
Taubaté.
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0031- PREVIDENCIA A INATIVOS E PENSIONISTAS

PROGRAMA

METAS E PRIORIDADES

Previdéncia Social

Manutencdo do servico de previdéncia
social.

Aplicacédo dos recursos oriundos do custeio
previdenciario, em conformidade com a
legislacdo vigente, com vistas a formacéo
de fundo de reserva técnica. Avaliacdo e
estudos atuariais para manutencdo do
equilibrio financeiro.

0011 - PASEP

PROGRAMA

METAS E PRIORIDADES

Pasep

Manutenc&o do recolhimento ao Pasep -
Programa de Formacdo do Patriménio do
Servidor Publico do IPMT.
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ANEXO Il - Tabela 1
ANEXO DE METAS FISCAIS
Resultado Primaério

(Artigo 4°, § 1°, da LC 101/2000)

ESPECIFICACAO

VALORES CORRENTES

VALORES CONSTANTES
A precos médios de 2005

EXERCICIOS

EXERCICIOS

2005

2006

2007

2005

2006

2007

RECEITAS FISCAIS

Receitas Correntes

Receitas de Capital
Total da receita orcamentéria

(-) DEDUCOES:
Receitas de Operac¢des de Crédito
Receitas de Privatizacdes
Rendim.de Aplicagbes Financeiras
Retorno de Empréstimos Concedidos

Subtotal das Deduc¢des

| — Total das Receitas Fiscais

DESPESAS FISCAIS
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Reservas de Contingéncia
Total da despesa orgcamentéria
(-) DEDUCOES:
Juros e Encargos da Divida
Amortizacédo da Divida
Concesséao de Empréstimos
Aquis.de Tit.Capital.Integralizados
Subtotal das Deduc¢des
Il — Total das Despesas Fiscais
RESULTADO PRIMARIO (I = 1I)

32.995.000,00
5.000,00
33.000.000,00

0,00

0,00
850.000,00
0,00
850.000,00
32.150.000,00

32.550.000,00
450.000,00
0,00
33.000.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
33.000.000,00
(850.000,00)

38.290.698,00
5.802,00
38.296.500,00

0,00

0,00
986.425,00
0,00
986.425,00
37.310.075,00

37.774.275,00
522.225,00
0,00
38.296.500,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
38.296.500,00
(986.425,00)

44.235.737,00
6.703,00
44.242.440,00

0,00

0,00
1.139.578,00
0,00
1.139.578,00
43.102.862,00

43.639.134,00
603.306,00
0,00
44.242.440,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
44.242.440,00
(1.139.578,00)

32.995.000,00
5.000,00
33.000.000,00

0,00

0,00
850.000,00
0,00
850.000,00
32.150.000,00

32.550.000,00
450.000,00
0,00
33.000.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
33.000.000,00
(850.000,00)

36.294.500,00
5.500,00
36.300.000,00

0,00

0,00
935.000,00
0,00
935.000,00
35.365.000,00

35.805.000,00
495.000,00
0,00
36.300.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
36.300.000,00
(935.000,00)

39.923.950,00
6.050,00
39.930.000,00

0,00

0,00
1.028.500,00
0,00
1.028.500,00
38.901.500,00

39.385.500,00
544.500,00
0,00
39.930.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
39.930.000,00
(1.028.500,00)
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ANEXO Il - Tabela 2

ANEXO DE METAS FISCAIS

Montante da Divida Publica e Resultado Nominal
(Artigo 4°, § 1°, da LC 101/2000)

ESPECIFICACAO

VALORES CORRENTES

VALORES CONSTANTES
A precos médios de 2005

EXERCICIOS EXERCICIOS
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007
DIVIDA PUBLICA
Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Flutuante 424.575,00 495.000,00 574.448,00 663.637,00 450.000,00 495.000,00 544.500,00 598.950,00
Subtotal 424.575,00 495.000,00 574.448,00 663.637,00 450.000,00 495.000,00 544.500,00 598.950,00
(-) Deducgdes
Disponibilidade de Caixa 14.153,00 16.500,00 19.148,00 22.121,00 15.000,00 16.500,00 18.150,00 19.965,00
Aplicacdes Financeiras 7.736.700,00 | 10.000.000,00| 12.660.000,00| 15.512.000,00 8.200.000,00 | 10.000.000,00 12.000.000,00| 14.000.000,00
Demais Ativos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal das Deducdes 7.750.853,00 | 10.016.500,00| 12.679.148,00| 15.534.121,00 8.215.000,00 | 10.016.500,00 12.018.150,00| 14.019.965,00
=Divida Consolidada Liquida - (1) (7.326.278,00) | (9.521.500,00) | (12.104.700,00) | (14.870.484,00) | (7.765.000,00) | 9.521.500,00)| (11.473.650,00) |(13.421.015,00)
Receita de Privatizacéo — (ll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivos Reconhecidos — (lll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Fiscal Liquida (I+lI-111) (7.326.278,00) | (9.521.500,00) |(12.104.700,00) | (14.870.484,00) | (7.765.000,00) |(9.521.500,00) |(11.473.650,00) |(13.421.015,00)

RESULTADO NOMINAL

(2.195.222,00)

(2.583.200,00)

(2.765.784,00)

(1.756.500,00)

(1.952.150,00)

(1.947.365,00)
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ANEXO Il —Tabela 3
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior
(Artigo 4°, § 2°, 1, da LC 101/2000)

Valores em R$ 1

ESPECIFICACAO DAS METAS Metas 2003 Execucéo 2003 Diferencas

Receita Fiscal 27.068.533,00 27.053.869,20 (14.663,80)
Despesa Fiscal 27.353.533,00 25.806.231,91 (1.547.301,09)
Resultado Primario (285.000,00) 1.247.637,29 1.532.637,29
Resultado Nominal (916.229,00) (2.130.973,95) (1.214.744,95)
Divida Publica Liquida (2.579.771,00) (5.423.248,44) (2.843.477,44)

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Cumprimento das metas relativas ao ano anterior, embora aquém do previsto, se enquadra dentro dos limites aceitaveis,
apontando diferenca positiva na execuc¢do, gerando dessa forma, resultado primario positivo face a execucao da Despesa equilibrada.
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ANEXO II- Tabela 4

ANEXO DE METAS FISCAIS
Retrospecto das Metas Anuais, instruidos com Memoria e Metodologia de Calculo
(Artigo 4°, § 2°, 1, da LC 101/2000)

ESPECIFICAGAO DAS
METAS

VALORES CORRENTES

VALORES CONSTANTES
a precos médios de 2004

EXERCICIOS

EXERCICIOS

2002

2003

2004

2005

2002

2003

2004

2005

Receita Fiscal

Despesa Fiscal

Resultado Primario

Resultado Nominal

Divida Publica Liquida

23.357.112,00
25.407.112,00

(2.050.000,00)
(6.701.710,00)
(3.496.000,00)

27.068.533,00
27.353.533,00

(285.000,00)
(916.229,00)
(2.579.771,00)

30.094.879,00
30.694.879,00

(600.000,00)
3.255.229,00
(5.835.000,00)

32.150.000,00
33.000.000,00

(850.000,00)
(2.195.222,00)
(9.521.500,00)

29.105.436,00
31.659.953,00

(2.554.517,00)
(8.351.040,00)
(4.356.386,00)

30.551.392,00
30.873.062,00

(321.670,00)
(1.034.119,00)
(2.911.705,00)

31.897.063,00
32.532.993,00

(635.930,00)
3.450.163,00
(6.184.420,00)

32.150.000,00
33.000.000,00

(850.000,00)
(2.195.222,00)
(9.521.500,00)

Descrigdo da Memdéria e Metodologia de Calculo: acompanha cépia do relatorio.
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO - PROJEGCAO 2005

RECEITA

PREVISAO DA RECEITA COM BASE NAS CONTRIBUICOES DE FEVEREIRO/2004: CONTRIBUICGOES CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 29, DE
22/07/92, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 97, DE 24/05/2002; EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 2003.

PATRONAL |CONTRIB. | FUNDO PAT.INAT. |CONTR.INAT. [FUNDO  |PAT.PENSION.|CONTR. |FUNDO

INAT. PENS. PENS.
ENTIDADE (22%) (11%) (15% ) (22%) (11%) (15% ) (22%) (11%) (15%) SOMA
P.M.T 485.924,36 | 242.953,27| 72.888,56| 60.460,68 30.230,34| 9.069,10 4.684,48| 2.342,24 702,67| 909.255,70
UNITAU 437.052,65| 218.380,61| 65.558,47| 115.626,42 57.813,21| 17.343,96 13.94458| 6.972.29| 2.091,68| 934.783,87
CAMARA 16.953,35| 8.476,60| 2.542,96|  7.844,60 3.922,30| 1.176,69 1.042,80 521,40 156,42 42.637,12
I.P.M.T. 7.412,93| 3.706,47 1.111,93| 5.570,10 2.785,05 835,51 239,22 119,61 35,88 21.816,70
SOMA 947.343,29| 473.516,95| 142.101,92| 189.501,80 94.750,90 | 28.425,26 19.911,08| 9.955,54| 2.986,65| 1.908.493,39

PROJECAO PARA LDO 2005 COM BASE NAS CONTRIBUICOES DE FEVEREIR0/2004 (CONTRIBUICAO-BASE MAIS 12,5% VEZES 13 MESES)

PATRONAL |CONTRIB. | FUNDO PAT.INAT. [CONTR.INAT.[FUNDO  |[PAT.PENSION.[CONTR. |FUNDO
INAT. PENS. PENS.
ENTIDADE| (22%) (11%) (15%) (22%) (11%) (15%) (22%) (11%) (15%) SOMA
P.M.T 7.106.643,76 | 3.553.191,57 | 1.065.995,19 | 884.237,44| 442.118,72 | 132.635,59 68.510,52 | 34.255,26 | 10.276,56 | 13.297.864,61
UNITAU 6.391.895,00 | 3.193.816,42 | 958.792,62|1.691.036,39 |  845.518,21 | 253.655,42 203.939,48 [ 101.969,74 [ 30.590,82 | 13.671.214,09
CAMARA 247.942,74| 123.970,27| 37.190,79| 114.727,28 57.363,64 | 17.209,09 15.250,95 | 7.62548| 2.287,64| 623.567,88
I.P.M.T. 108.414,10| 54.207,12| 16.261,98| 81.462,71 40.731,36 | 12.219,34 3.49859| 1.749,30| 524,74| 319.069,24
SOMA 13.854.895,60 | 6.925.185,38 | 2.078.240,58 | 2.771.463,82 | 1.385.731,93|415.719,44 291.199,54 | 145.599,78 | 43.679,75 | 27.911.715,82




Instituto de Previdéncia do Municipio de
Taubaté

Rua Dr. Pedro Costa, 173 — CEP. 12010-160 — Fone- (012) 232-4166

REPASSE (Previsdo do art. 1° da Lei 3.372/2000), para cobrir um possivel déficit das Folhas de
Pagamento.
Comparando a Receita com a Despesa, podemos observar que as Entidades continuam deficitarias.

ENTIDADES RECEITA DESPESA DEFICIT
Prefeitura 12.088.957,00 13.119.354,00 (1.030.397,00)
Céamara 566.880,00 843.069,00 (276.189,00)
Universidade 12.428.175,00 15.023.431,00 (2.595.256,00)
TOTAL 25.084.012,00 28.985.854,00 (3.901.842,00)

Em conseqiiéncia desse déficit apresentado no quadro acima, resulta o repasse para complementar
as despesas com as folhas de pagamento de Inativos e Pensionistas.

TAXA DE ADMINISTRACAO (Previsdo do Art. 31, § 3°, da Lei Complementar 97 de 24 de maio de

2002), 2% s/ Folhas de pagamento das entidades em 2004.

ENTIDADES Fol.Fev/04 Val.corrigidos X 13 TAXA ADM.
(12,5%)
P.M.T. 2.208.747,16 2.484.840,56 32.302.927,28 646.058,54
UNITAU 1.986.602,83 2.234.928,18 29.054.066,34 581.081,33
CAMARA 77.060,39 86.692,94 1.127.008,22 22.540,16
SOMA 4.272.410,38 4.806.461,68 62.484.001,84 1.249.680,03
DESPESA

Valores das Folhas de Pagamento do més de fevereiro, apontando o crescimento da despesa nos 03
(trés) dltimos anos:

MES/ANO INATIVOS PENSIONISTAS | PESSOAL CIVIL TOTAL
Fevereiro/01 1.218.283,53 216.794,70 30.146,18 1.465.224,41
INDICES 10,11% 9,66% -5,01% 9,73%
Fevereiro/02 1.341.493,20 237.753,05 28.636,38 1.607.882,63
INDICES 10,05% 19,22% 21,16% 11,60%
Fevereiro/03 1.476.251,20 283.459,20 34.695,24 1.794.405,64
INDICES 15,33% 14,44% 2,88% 14,95%
Fevereiro/04 1.702.705,58 324.392,40 35.697,86 2.062.795,84




Instituto de Previdéncia do Municipio de
Taubaté

Rua Dr. Pedro Costa, 173 — CEP. 12010-160 — Fone- (012) 232-4166

Houve crescimento médio nas folhas de pagamento de Inativos , Pensionistas e Pessoal Civil,

calculado em torno de 12,09%.

Valores base — despesas de fevereiro/2004 e Proje¢éo para a LDO 2005 ( correcéo de 12,5%):

DESPESAS VR.FEV./2004 Valores PROJECAO 2004
corrigidos (X12 OU 13)
(12,5%)
DESPESAS CORRENTES:

Aposentadorias e Reformas — PMT 733.632,26 825.336,29 10.729.372,00
Aposentadorias e Reformas — CMT 48.825,58 54.928,77 714.074,00
Aposentadorias e Reformas — IPMT 42.871,90 48.230,88 627.001,00
Aposentadorias e Reformas — UNITAU 877.375,84 987.047,82 12.831.622,00
Pensdes — PMT 163.417,55 183.844,74 2.389.982,00
Pensdes — CMT 8.820,16 9.922,68 128.995,00
Pensdes — IPMT 2.287,40 2.573.32 33.453,00
Pensdes — UNITAU 149.867,29 168.600,70 2.191.809,00
Contratacdo Por Tempo Determinado 12.000,00
Saléario Familia — IPMT 12,00 378,00
Saléario Familia = PMT 408,00 7.000,00
Salério Familia — UNITAU 300,00
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 25.647,27 28.853,17 375.091,00
Obrigagdes Patronais — Pessoal Civil 7.284,31 8.194,84 106.533,00
Obrigagdes Patronais — Inativos 81.500,00
Obrigagdes Patronais — Pensionistas 4.000,00
Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil 10.050,59 11.306,91 146.990,00
Compensagdao Previdenciéria 820.000,00
PASEP 25.247,21 | 1% s/Receita 330.000,00
Despesas Vinculadas ao Fundo Mun.Prev. 29.500,00
Diarias- Pessoal Civil 3.400,00
Material de Consumo 395,16 6.000,00
Passagens e Despesas de Locomocéo 5.000,00
Servicos de Consultoria 20.000,00
Outros Serv. de Terceiros—Pessoa Fisica 3.000,00
Outros Serv. de Terceiros —Pess.Juridica 1.339,54 53.000,00
Sentencas Judiciais 600.000,00
Despesas de Exercicios Anteriores 300.000,00
DESPESAS DE CAPITAL
Obras e Instalagdes 150.000,00
Equipamento e Material Permanente 150.000,00
Aquisicdes de Imoveis 150.000,00

33.000.000,00
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Despesas da Folha de Pagamento, com base em Fevereiro/2004

ENTIDADES DESP.fev/04 Val. Corrigidos X 13 MESES
(12,5%)
INATIVOS: P.M.T 733.632,26 825.336,29 10.729.372,00
UNITAU 877.375,84 987.047,82 12.831.622,00
CAMARA 48.825,58 54.928,77 714.074,00
I.P.M.T. 42.871,90 48.230,88 627.001,00
SOMA: 1.702.705,58 1.915.543,76 24.902.069,00
PENSIONISTAS: P.M.T. 163.417,55 183.844,74 2.389.982,00
UNITAU 149.867,29 168.600,70 2.191.809,00
CAMARA 8.820,16 9.922,68 128.995,00
I.P.M.T. 2.287,40 2.573,32 33.453,00
SOMA: 324.392,40 364.941,44 4.744.239,00
Total geral das Folhas de Pagamento:
INATIVOS P.M.T. 897.049,81 1.009.181,03 13.119.354,00
E UNITAU 1.027.243,13 1.155.648,52 15.023.431,00
PENSIONISTAS CAMARA 57.645,74 64.851,45 843.069,00
I.P.M.T. 45.159,30 50.804,20 660.454,00
SOMA: 2.027.097,98 2.280.485,20 29.646.308,00
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ANEXO Il — Tabela 5
ANEXO DE METAS FISCAIS
Evolucédo do Patrimdnio Liquido
(Artigo 4°, § 2°, 1ll, da LC 101/2000)

EVOLUCAO DO PATRIMONIO REAL LiQUIDO

Em valores correntes

EXERCICIO ATIVO REAL LIQUIDO PASSIVO REAL DESCOBERTO
2001 1.413.818,71 0,00
2002 4.023.337,96 0,00

2003 6.628.724,87 0,00
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ANEXO Il - Tabela 6
ANEXO DE METAS FISCAIS
Origem e Aplicacdo dos Recursos obtidos com Alienacédo de Ativos
(Artigo 4°, § 29, Ill, da LC 101/2000)

Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienacgéo de Ativos
Em valores correntes
Exercicio Receita de Alienacao Aplicacdo de Recursos
de Ativos Arrecadados

Saldos a Aplicar 2001 I 0
2002 Il 0| Vv 0
2003 1 0| Vi 0
2004 v 0|Vl 0
Total Alienag8es (I+I1+111) | VI 0
TotalAplica¢des(lV +V+VI) 0| IX 0
Saldo a aplicar em 2005 X 0

(VIL =VI1I)
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ANEXO Il - TABELA 7
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliacao da Situacédo Financeira e Atuarial
(Artigo 4°, § 2°, IV, da LC 101/2000)

Texto contendo Avaliacdo do Regime Prdprio de Previdéncia dos servidores Municipais e de outros
Fundos de Natureza Atuarial

Nome do atuério: Ricardo Cicarelli De Melo
MIBA: 1306

Face aos resultados obtidos, levando em consideracdo os dados dos servidores municipais
referentes a dez/03 do Municipio de Taubaté e a legislagdo vigente (Lei n°® 9.717, Emenda
Constitucional n® 20/1998 e n° 41/2003, Portaria do MPAS n° 4.992/99 e a Legislagdo Municipal
vigente), pode-se concluir que a Administragdo Municipal tem um sistema proprio de previdéncia social
realizando operacdes de previdéncia para um grupo de 4046 servidores, sendo 2704 ativos e 1342
inativos e pensionistas. E oportuno salientar que o célculo das reservas técnicas deve ser efetuado
anualmente as quais comparadas com os saldos de ativos e passivos do balango permite avaliar como
esta a gestdo do plano de custeio e de beneficios do sistema de previdéncia proprio. O calculo em
periodos superiores a um ano dificulta essa analise visto que, deve-se entrar com outras variaveis tais
como, rotatividade de recursos humanos, alteracdes no plano de beneficios, alterac6es nas fontes de
custeio que por vezes sdo complicadas de se obter. As aliquotas de contribuicdes dos servidores e
patronal j& atendem plenamente aos dispositivos legais, sendo que a aliquota do custo suplementar,
também atende aos dispositivos da lei. Entendemos que as atuais aliquotas de contribuicdo dos
servidores e patronal, além da aliquota do custo adicional, devem ser mantidas, uma vez que atendem
plenamente ao equilibrio desejado na entidade.
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ANEXO Il
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Avaliagéo dos Riscos Fiscais e outros Riscos Fiscais
(Artigo 4°, § 3°, da LC 101/2000)

Especificacdo e Avaliagdo do Passivo Contingente ou Risco Providéncias a Serem Tomadas na Hipétese de se
Fiscal Capaz de Afetar as Contas Publicas Municipais Concretizarem

1. NHN 1. NHN

2. NHN 2. NHN

3. NHN 3. NHN




